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fracciones |, Il, lll, IV, V, de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion
de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz, asi como 7 y 16 de la Le
General de Responsabilidades Administrativas, en donde se dan a conocer |Id
lineamientos para la emision del presente reglamento, a que se refiere<el
fundamento citado mediante la publicaciéon de la gaceta Oficial de la Federacion,
este H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tatatila, Veracruz; y

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- E| 7 de febrero del afio 2014, fue publicada en el Diario Oficial de la :
Federacién la reforma a diversos articulos constitucionales que, en materia de’=""CCousTiLCN
transparencia, pretende fortalecer los mecanismos de rendicidbn de cuentas en. . :n »‘«LA;ﬂJTr:JZPAL
nuestro pais a través de la transparencia y el acceso a la informacion publica. La g g
intencion de la reforma constitucional fue la de fortalecer las atribuciones del
organismo federal garante del derecho de acceso a la informacién y proteccién a
los datos personales en aras de generar un sistema de coordinacién entre la
Entidades Federativas y la Federacion para lograr los mismos estandares ;
transparencia y acceso a la informacion en el pais que, progresivamente, alcancen
los mas altos a niveles en los tres 6rdenes de gobierno. Asi, la reforma
constitucional a los articulos 6, 73, 76, 89, 105, 108, 110, 111, 116 y 122, a traves
de un articulo transitorio, mandata al Congreso de la Unién la creacion de una: Ley ) °
General en materia de transparencia gubernamental, acceso a la mformamén e
proteccién de datos personales en posesion de las autoridades, 6rganes, ) ;:TT‘L’CM'AL
organismos gubernamentales de todos los niveles de gobierno que establecera las, . -
bases, principios generales y procedimientos a los que se deberan ajustarlas:: (ncies
leyes federales y locales que regiran el funcionamiento de los organismios -
garantes del derecho de acceso a la informacién publica y proteccion de datos
personales. A partir de la fecha de publicacién de la reforma.

SEGUNDO.- El dictamen de las Comisiones Unidas de Puntos Constitucionales,
Estudios Legislativos Primera, Gobernacion y Anticorrupcion y Participacion del
Senado de la Republica sobre las tres propuestas presentadas en la matenq para
la reforma constitucional manifest6é que es “necesario modificar el marco ns‘ Jativi

que regula el acceso a la informacién publica, toda vez que, se presentargc /_
i oo
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disposiciones secundarias que le permitan llevar a cabo los procesos que
aprueban en este dictamen de reforma constttucuonal igualmente 0§ 'érq

homogenlzar en todas las dependencias y en los tres niveles de gobierno la forma
de generar, conservar y procesar los archivos con que cuenten, ello permitira a la
ciudadania acceder de forma integra y ordenada a la informacion requerida en
ejercicio de su derecho de acceso a la informacién. Que la Convencién _ .

necesarios para prevenir, detectar, sancionar y erradicar la corrupcion ei?Ylﬁls !
I ‘17‘;'””-., o

personas que fungen como servidores publicos en ejercicio de sus funciones, asﬁ;\;\ﬂm

como adoptar esquemas necesarios preventivos que garanticen un MejoF .. "

desempernio de los empleados al servicio de la funcion publica.

CUARTO.- Que el Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion es el
organo jurisdiccional responsable de establecer los mecanismos de coordinacion
entre los integrantes del Sistema Nacional Anticorrupcion y que tiene entre sus
facultades las bases y politicas para el fomento a la cultura de integridad de las
personas al servicio de los entes publicos y a su vez atender las funciones que r
debe realizar el H. Ayuntamiento Municipal de Tatatila Veracruz; A

Veracruz.

Ingeniera Margarita Hernandez Martinez, Presidenta Municipal Constitucional del
Municipio de Tatatila, Veracruz.

En uso de las facultades que me confieren los articulos 6, 7, 8 y 115, fraccion |l de
la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 68 y 71 de la
Conshtucuﬁn Pollttca del Estado Libre y Soberano de Veracruz Llave,.mla ley
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Administrativas, articulo 2 y 3 de la Convencioén Interamericana de Combate %

corrupcion. HAYUNT

AT ﬂmﬂ'v
Expido el presente REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO a' A\

habitantes sabed;

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
El reglamento

articulo 6 de la Constitucion Pollttca de los Estados Unidos Mexicanos, en materia T‘*T'TF A VER.
de transparencia y acceso a la informacién, que tiene como objeto establecer Io'??.EG‘HUH UNICIPAL
principios, bases generales y procedimientos para garantizar el derecho de acceso 9 P
a la informacién en posesion del H. Ayuntamiento Municipal de Tatatila Veracruz,
a falta de disposicion expresa del presente reglamento, se aplicaran las leyes
federales y estatales de la materia, Ley General de transparencia y acceso a la
informacién publica, Ley Federal de transparencia y acceso a la informacion:
publica, La Ley de Transparencia y Acceso a la informacion Publica para el Estado ‘_
de Veracruz de Ignacio de la Llave, y demas disposiciones relativas. \__; Criey
BTN G 0o
Articulo 2. Son objetivos del presente reglamento; e AT R

l. Promover, fomentar y difundir la cultura de la transparencia en &{%-
ejercicio de la funciébn publica, el acceso a la informacion y la
participacion ciudadana, asi como la rendicion de cuentas, a través del
establecimiento de politicas publicas y mecanismos que garanticen la
publicidad de la informacién oportuna, verificable, comprensible,
actualizada y completa, que se difunda en los formatos mas adecuados
y accesibles para todo el publico y en atencién, en todo momento, a Ias
condiciones sociales, economicas y culturales; & \ ;

Il.  Transparentar la gestion pablica, mediante la difusion de la inforig

oportuna, verificable, inteligible, relevante e integral, E%;

ERTOCONSTITUCIONAL
TATATILA. VER

RETA: UNICIPAL




Y A»{Q'

ekl
ﬁiw REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y I Fﬁt
T“_T_’“_-”-_A ACCESO A LA INFORMACION S ' NS

lll. Consolidar la apertura del H. Ayuntamiento mediante iniciativas de
organizacion que mejoren la gestion Publica a través de fom?to S
abiertos y accesibles;

IV. Preservar la informacion publica y mejorar la organizacién, clasificagi AN
manejo y sistematizacion de documentos en posesion de los suje
obligados por este reglamento; y

V. Establecer los mecanismos para garantizar el cumplimiento y la efecti
aplicacion de las medidas de apremio y las sanciones qu§
correspondan.

VI. Establecer los términos y plazos en que el sujeto obligado debe enviar
la informacién pertinente al area responsable de otorgar la informacion
conforme a este reglamento y las Leyes de la materia.

VIl. Proveer lo necesario para que todo solicitante pueda tener acceso a la
informacién mediante procedimientos sencillos y expeditos; 2

Conceptos

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento, ademas de las definiciones
establecidas en el articulo 3 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 4 de la Ley Federal Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, 3 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informaciéon del Estado de

Veracruz se entendera por: STk

I.  Instituto: El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a %
Informacién y Proteccion de Datos Personales; . HAYUNTA T Lo

Il. Instituto Veracruzano: El Instituto Veracruzano de Accesot**a !rTaJ LA, VER
Informacién y Proteccion de Datos Personales; SINDICATURA MUNYS(PA

ll. Unidad de Transparencia: Parte de la estructura organica del H~ 2%’
Ayuntamiento a la que se otorgan atribuciones para el desarrollo de
actividades especificas;

IV. Ayuntamiento: El H. Ayuntamiento Constitucional de Tatatila, Veracruz;

V. Comité: Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tatatnla
Veracruz,

<
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VIl. Presidente Municipal: La o El C. Presidente Municipal Constitucional del
H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz,

VIll. Reglamento: Reglamento de Transparencia y Acceso a la Infc:rmacn&LI
Publica del H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz.

l. Ley Federal de Transparencia: La Ley Federal de Transparencis
Acceso a la Informacion Publica;

IX. Ley General; Ley General de Transparencia y acceso a la Informag
Pdblica;

X. Titular de la Unidad de Transparencia: El Jefe de la Unidad Municip
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. )

Articulo 4. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 1 establece; que todas las personas gozaran de los derechos humanos ..~
reconocidos por ella; el articulo 6 de la misma carta magna establece; que la <.
informacién es un derecho humano que el estado debe garantizar; en esa virtud el
derecho humano de acceso a la informacion comprende, solicitar, investigar,, .

difundir, buscar y recibir informacién oportuna y plural, con acceso a las .,
tecnologias de la informacién y comunicacién de los servicios de radiodifusion rech
incluso de banda ancha para tal efecto. 2022 - 28

Articulo 5. Toda persona tiene el derecho de obtener informacién en los términos
y condiciones que la Ley sefiala, asi como de consultar documentos y a obtener
copia o reproducciones graficas o electrénicas, simples o certificadas. No sera ' ~ "
necesario acreditar interés legitimo para solicitar y acceder a la informacion | "«
publica. ol

solicitada. Los sujetos obligados procuraran reducir los costos por reproduccion,
poniendo la informacién a disposicion de los particulares por medios electrénicos o
electromagneéticos. En ningutin caso los ajustes razonables que se realicen para el
acceso de la informacion de solicitantes con discapacidad seran con costo a los
mismos.

Articulo 7. El Ayuntamiento debera reunir, actualizar y promover a travé$ de la

(Fg)
Unidad de Transparencia municipal, toda la informacién que surja con. ”ge ;5:
; &
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sus atribuciones, y el usuario o particular, podra solicitar dicha informacién sirt
acreditar interés legitimo.
CNSTITUCIONAL

A VEF"..

TiITULO SEGUNDO
LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA E INFORMACION

Capitulo |
Obligaciones del Ayuntamiento

Articulo 8. Ademas de los sujetos obligados que sefiala el articulo 1 de la Le
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica, 9 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Veracruz,....
también estan obligadas a transparentar y permitir el acceso a la informacidm:
publica las areas administrativas de gobierno y de servicios publicos del s;_zE :
Ayuntamiento Municipal de Tatatila, a través de la Unidad de Transparencia y est&-=%_
a su vez con el apoyo del area de informatica también, debera publicar y marigher "r‘\';E‘F'% |
actualizada la informacién publica en funcién de las obligaciones de transparengﬁ'glm :

comunes y especificas. 202252028

Articulo 9. Todas las areas administrativas, las de servicios y las de gobierno,

seran las responsables del cumplimiento de las obligaciones de acceso a la
informacién, realizando el tramite respectivo, quienes al omitir dicha obligacion
podran ser sancionados y se les aplicaran la medidas de apremio, que establece. .
el articulo 202 La Ley Federal de Transparencia y acceso a la Informacion Publlca BT
206 la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, 266 de Iag o
Ley de Transparencia y acceso a la informacion Publica para el Estadoyde :_g'.ﬁuc!.f_“-b,l,bl
Veracruz, el Cédigo de ética, el Cédigo de conducta y el presente Reglamento det -4 ViR

H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz. SINDICATYRA WUNICIPAL
204

Articulo 10. Para el cumplimiento de los objetivos del presente reglamento, el H.
Ayuntamiento tiene las siguientes obligaciones:

I.  Constituir un Comité que se denominara, Comité de Transparencia del
H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz,

Il.  Designar al Titular de la Unidad de Transparencia y Acc_,_": w
Informacién Publica del H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz;s "m:_‘:’D
a

TATATILA, \_‘“R
SECRETARIA MUNICIPAL
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ll.  Proporcionar capacitacién continua y especializada a los integrantes AL
comité y al personal de la Unidad de Transparencia y sus areas a fin }oR

IV. Las que establece el articulo 11 de la Ley de Transparencia y Acces
la Informacién Publica.

Capitulo |l

El Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz Dk
Articulo 11. El Comité se integrara de manera colegiada, por un nimero impar dg
personas, nombradas por el titular del sujeto obligado, entre las que se encontrara
el responsable de la Unidad de Transparencia. EI Comité adoptara sus
resoluciones por mayoria de votos. En caso de empate, el presidente tendra voto
de calidad. A sus sesiones podran asistir como invitados aquellos que sus
integrantes consideren necesarios, quienes tendran voz, pero no voto. Lo oo
integrantes del Comité no podran depender jerarquicamente entre si, tampoco 74721 ver

presente el caso, el titular del sujeto obligado tendra que nombrar a la persona que
supla al subordinado. Los integrantes del Comité tendran acceso a la informacion
para determinar su clasificacion, conforme a la normatividad prewamene
establecida por los sujetos obligados para el resguardo o salvaguarda de la-

informacion.

Capitulo I
Atribuciones del Comité gl

Articulo 12. El Comité ademas de las atribuciones sefialas en el ambito de*;éw
competencia que establece el articulo 21 de la Ley de Transparencia y A'cgé -a 1a ,
Informacién, tendra las siguientes atribuciones: PSINDICATURA LNk kA
2022 - 2025

. Instituir, coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones

aplicables, las acciones y los procedimientos para asegurar la mayor

eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de acceso a la

informacion;

Il.  Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que, en matena de
ampliacion del plazo de respuesta, clasificacion de la mforma, ;
declaracién de inexistencia o de incompetencia realicen los tltL%‘aEﬁS

las areas de los sujetos obligados; -“f
PEONSDTUCIONAL

TATATILA VER

~ SECR ETARIA \Jf\ﬂl IPAL

TUCIONAL

Pa’gina7

“HVL'”' i
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. Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generéﬁ“i%’*“' <CNETITUCIONAL

por las cuales, en el caso particular, no ejercieron dichas facultades
competencias o funciones;

ejercicio del derecho de acceso a la informacion;

V. Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores publicos o
integrantes adscritos a las Unidades de Transparencia;

|.  Establecer programas de capacitacion en materia de transparencia,
acceso a la informacién, accesibilidad y proteccion de datos personales,
para todos los servidores publicos o integrantes del sujeto obligado; )

VI. Recabar y enviar al Instituto veracruzano, de conformidad con los F\i’ir
lineamientos que expida el Sistema Nacional, los datos necesarios para Hm}w
la elaboracion del informe anual;

VIl. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion
a que se refieren la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la ‘_"v\
Informacién Publica; y

VIIl. Las demas que se desprendan en el ambito de sus competencias que
le concedan Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, Ley Federal de Transparencia y Acceso a la lnfonnaéiérf ;
Publica, La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion qultca
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 4

MUNICIPA
2025

\

REGIDUS

4. AYUNTAN

Articulo 13. Sera responsabilidad del Comité emitir los acuerdos que dgp@ten la y
informacion clasificada, reservada y confidencial, de conformidad con titulo 's.ggxtonq

de la Ley general de Transparencia y acceso a la Informaciéon Publica, cuarto de la
Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Pablica para el estado de

publica y este Reglamento.

TITULO TERCERO O

DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ATIL
METARIA MUNICIPAL 00
Capitulo | 2022 - 2025 §
Objeto de la Unidad PN
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Articulo 14. La Unidad de Transparencia del H Ayuntamiento de Tatatila, sera 2 :
encargada de la recepcion de las peticiones de informacion y de su trami
conforme a las dlSpOSICIones establecudas en la Ley General de Transparenc'

para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y este Reglamento que seréel AN
vinculo con los particulares para el ejercicio del derecho de acceso a \
informacién.

Capitulo I
Estructura de la Unidad de Transparencia

sujeto obligado, y podra coordinarse para realizar las actividades en materia con TATATILA,
las areas de H. Ayuntamiento. REGID@ MORICIPAL
022 - 25

Articulo 16. El Titular de la Unidad transparencia sera propuesto por el ejecutivo
municipal del sujeto obligado que, preferentemente, contara con experiencia en la
materia y sera nombrado en Sesion de Cabildo y por mayoria de votos de sus
integrantes.

Articulo 17. Quedara bajo la responsabilidad del titular del sujeto obligado que la AT

5

preparacion y la experiencia de los servidores publicos adscritos a la unidad de “.. = * #

transparencia correspondan con la facultad que se les encomienda. HAYUNTANIEG 70 Cone TUCIONA

TAT

& VER

Articulo 18. La Unidad de transparencia estara a cargo de un titular y del persdhélf”” R RyNICIPAL
de apoyo necesario, el cual sera designado y removido libremente por el titular del °
sujeto obligado. Cada sujeto obligado contard con el nimero adecuado de
servidores en su Unidad de Transparencia, de acuerdo a las areas que la
conformen, para permitir la facilidad y prontitud del cumplimiento del derecho de

acceso a la informacion.

Articulo 19 El Presidente Mumcnpal tendré la facuitad de la obsewa,ncna y

(@)
©
£
an
®
o

H, AYUNTARHERTC CONSTITUCIONA
TATATILA. VER

SECRETARIA MUNICIPAL
2022 - 2025
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Atribuciones de la Unidad de Transparencia

Articulo 20. Son atribuciones de la Unidad de transparencia:

. Recabar y difundir la informacién publica y mantenerla actualizada<
conformidad con los lineamientos que para el caso expida el sistems
nacional, y las obligaciones de transparencia especificas respecto del
sujeto obligado con veracidad, oportunidad, confiabilidad y demas
principios que se establezcan en el presente reglamento;

Il.  Recibir y tramitar, dentro del plazo establecido en este reglamento, las’
solicitudes de acceso a la informacion publica; ;

lll.  Entregar la informacién requerida, fundando y motivando su resolum
en los términos de este reglamento;

IV. Disefar procedimientos que faciliten la tramitacién y adecuada atencign:ouria
a las solicitudes de acceso a la informacién publica; 2-2)

V. Aplicar los criterios prescritos por la Ley y el Instituto, en materia de
ordenamiento, manejo, clasificacion y conservacion de los documentos,
registros y archivos;

VI. Proporcionar los formatos para las solicitudes de acceso a la
informacién publica, asi como para los derechos de acceso, -
rectificacion, cancelacién u oposicién de datos personales que, para elj
efecto, emita el Sistema Nacional; G CEo

VII. Realizar los tramites internos necesarios para localizar y entrggar, la."‘ ':"':"'ﬁ'__'f;-._i:.:
informacién puablica requerida; TATATILA. VER

VII. Auxiliar a los particulares en la elaboracién de las solicitudewd@ur?" sy
informacioén, principalmente en los casos en que éstos no sepan leer Ai?2 -
escribir o que asi lo soliciten y, en su caso, orientar a los particulares
sobre otros sujetos obligados que pudieran poseer la informacién
publica que solicitan y de la que no se dispone;

IX. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacién publica,
sus resultados y los costos de atencidén de este servicio, asi como los
tiempos observados para las respuestas;

X. Remitir al Comisionado Presidente del Instituto, a mas tardar en los

meses de enero y julio de cada afio, un informe semestral de las

actividades que realice, relativas a la informacion consngnadg en«la
fraccion anterior; §

o
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TATATI LA

XI. leundlr entre los servadores publicos los beneficios que coniie

consigo la inobservancia de este reglamento;

Xll. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

XIll. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y da
tramite a las solicitudes;

XIV. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva
procurando su accesibilidad,;

XV. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado; - -

XVI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable'h‘
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones previstag Aﬁfhfem ONSTITUCIONAL
el presente reglamento y en las demas disposiciones aplicables; TATATILA. VER.

XVII. Elaborar los manuales de organizacion y procedimientos de la Unid@diDURLA MUNICIPAL
de Transparencia a su cargo; y 2

XVIll. Las demas necesarias para garantizar y agilizar el flujo de
informacién entre los sujetos obligados y los particulares.

XIX. Los sujetos obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas
especializadas, que pudieran auxiliarles a entregar en forma mas
eficiente las respuestas a solicitudes de informacién en la lengua
indigena, braille o cualquier formato accesible correspondiente.

Capitulo IV ST,
Atribuciones del Titular de la Unidad de Transparencia f R _7

Articulo 21. La Unidad de Transparencia a través de su titular tehdﬁi Ias

atribuciones siguientes: b TATATILA ,\

"SINDICATUR
I.  Vigilar el correcto desarrollo de tramites internos para el cumplimieﬁfé' \ \
de sus obligaciones de transparencia; R
Il.  Recibir y atender solicitudes de acceso a la informacién, para lo cual \j
podra requerir al area que corresponda la informacién solicitada.
lll.  Realizar la recepcion y remision de recursos de revision al érgano
garante de solicitudes en materia de acceso a la informacién y derechos

i

de Acceso, Rectificacion, Cancelaciéon y Oposicion. & .

IV. Recibir y atender solicitudes de informacion para derechos de A gﬂ

Rectificacion, Cancelaciéon y Oposicion. o
H-AYURLEWTDSaNS TR UCIONAL

TATATILA. VER
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V. Revisar los criterios de actualizacién de la informaciéon para cumplir/l6™\
establecido en las disposiciones reglamentarias.

VI. Realizar la portabilidad de datos personales.

VIl. Auxiliar en la elaboraciéon de solicitudes de informacién y, en su casp

pudieran tener la informacién solicitada cuando no sea propia de
Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz.

VIil. Proponer al presidente municipal el establecimiento y modificaciéon de
los procedimientos internos que sean pertinentes para asegurar la
atencion oportuna y completa de las solicitudes de acceso a Ia\
informacion. e

IX. Elaborar, en coordinacién con las areas y dependencias del H‘@;.
Ayuntamiento programas para facilitar la obtencion de informacion, g7 cosTTUCN:
incluya las medidas necesarias para la organizacion de la misma. THTATIGR

X. Desarrollar todas aquellas funciones de su competencia relaC|onadas'F§|3‘EU"2': ;2
area. e

Articulo 22. El titular podra ausentarse por caso fortuito, en cuyo caso dejara un
responsable de la unidad quien lo suplira durante su ausencia bajo su mas entera
responsabilidad.

Capitulo V
Funciones del Presidente del Comité

Articulo 23. Son funciones del presidente del Comité:
I.  Convocar y presenciar las sesiones de comité;

Il.  Coordinar y dirigir las sesiones del Comité;
lll. Ejecutar las resoluciones del comité

Capitulo VI
Funciones del Secretario Técnico del Comité

Articulo 24. Son funciones del Secretario Técnico: g -

l. Enumerar el orden del dia a tratar en las sesiones, « STITUCIONAL

Difundir y citar mediante convocatoria a los miembros del CHRA
SECRETARIA MUNICIPAL

2022 - 2025
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lll. Recabar la documentaciéon especifica la elaboraciéon del gt
correspondiente;

IV. Hacer constar en el libro oficial los acuerdos del comité;

V. Informar a los miembros del Comité;

VI. Establecer fechas de las sesiones ordinarias y extraordinarias
Comite;

VIl. Establecer los registros de actuaciones de los servidores publicos que
tengan a obligacion de emitir informacion.

Capitulo VII
De las Obligaciones y Atribuciones de los Vocales del Comité

Articulo 25. Son obligaciones y atribuciones de los vocales del Comité:

I.  Asistir a la hora indicada en la convocatoria a las sesiones del Ccamité;RE

Il.  Participar activamente con el presidente del Comité para solucionar
asuntos planteados en las sesiones;

lll.  Emitir su voto respecto a los asuntos tratados en las sesiones; y

IV. Podra solicitar la asistencia de servidores publicos de naturalezg
relacionada con los asuntos a tratar en las sesiones.

g Il
‘r i .—,. 4
TITULO CUARTO TAUNTANEN 0 15 Tucon.
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA L TATATILA TS
CJN[:F URA MUNITN
Capitulo | 2022 - 200

Disposiciones generales de transparencia comunes

Articulo 26. La informacién que se genera en el H. Ayuntamiento Municipal de
Tatatila, Veracruz, conforme a los articulos 12 y 13 de la Ley de Transparencia y
acceso a la Informacién publica para el Estado de Veracruz, debera publicarse de
tal forma, que facilite su uso y comprensiéon por los ciudadanos, vecinos
transeuntes y residentes de dicho municipio, que ademas permita asegul:ar su
calidad, veracidad, oportunidad y confiabilidad. 4 %

Articulo 27. Las areas del H. Ayuntamiento, tanto administrativas y de ‘gobier

deberan tener actualizada su informacién y en su oportunidad“pliblicaras deo

TATATILA ER
conformidad con los lineamientos que las leyes de la materia Se"’iﬁ!ﬁ%& Mﬁwmm

o
—
(3]
£
o
3
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especifico los lineamientos que expida el sistema nacional al inicio de cada afio 0
dentro de los diez dias siguientes a que surja alguna modificaciéon de acuerdo con
sus atribuciones y a disposicion de cualquier interesado, como lo establece
articulo 15 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pubﬁa&para
Estado de Veracruz. N
Capitulo |I ML AYUNTA
Obligaciones de Transparencias especificas

TATATILA VER

PRESIDENCIA
Articulo 28. Con independencia de las obligaciones de transparenc¢ia- évBﬁnunes
sefialadas en el articulo anterior, también existen las obligaciones especificas ue’
se encuentran sefialadas en el articulo 16 de Ley de Transparencia y acceso

especificas en el H. Ayuntamiento de Tatatila.
PEuLvmﬁ M

. Que las areas, departamentos, unidades y direcciones del K220
Ayuntamiento Municipal de Tatatila, Veracruz, deben facilitar al
operador de la unidad de transparencia de forma dinamica pronto y
expedita la informacion que obra en su poder, para que este a su vez
cumpla conforme a la ley la entrega de la informacion en los plazos Epje ‘
establece la norma de la materia, en caso contrario se dara vistaala. . - ,
autoridad competente para los efectos de la responsablhdad en que
haya incurrido el servidor publico que incumpla con la presente norma R

Il.  Publicar en los Estrados Municipales, los acuerdos y constangqgﬁcge CIPAL
cabildo que se consideren publicas abiertas, en cumplimiento al plan de> (2
desarrollo municipal.

lll. En caso de procesos de licitacion, la publicacion de los datos
necesarios para poder identificar la legalidad de la licitacion.

IV. Para la verificacion del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia el ayuntamiento estara sometido a los lineamientos que
establecen los articulos del 15 y 16 de la Ley de Transparencia y
acceso a la informacion Publica para el estado de Veracruz.

[TUCIONAL

Articulo 29. Para el caso de que el H. Ayuntamiento Municipal de Tatatila, Ver.,
deje de cumplir con los lineamientos establecidos en los articulos del 15 al 16 de
la Ley de Transparencna y acceso a la Informacuon Publlca para el. emqo de

Pagina 14
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procedimiento de denuncia ante la autoridad competente que seiiala el ari:cu
de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacién Publica para eI Est ad
Veracruz.

establecndos en los articulos 34, 35, 36, 37 y demas relativos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informaciéon Publica para el Estado de Veracruz.

Capitulo IlI
Transparencia Gubernamental Municipal :
HAYUNTAMENTO Con ‘
Articulo 31. La Unidad de Transparencia Municipal cumpliendo con las politicas ,
de transparencia proactiva que establezca el sistema nacional debera promover I&EGIDURRY ‘PAL
iniciativa de los departamentos, direcciones unidades y delegaciones para publicar 2022
todo tipo de informacion adicional que surja en el ambito de su competencia.

Articulo 32. La Unidad de Transparencia Municipal debera implementar politicas
que mejoren la utilizacion de la informacién que se genere en el Interior del H.

Ayuntamiento considerando los reclamos de los usuarios, residentes, transetntes
y vecinos del municipio que lo soliciten. s

Articulo 33. La Unidad de Transparencia Municipal realizara los mfofmes Sy
relacionados con el cumplimiento de sus atribuciones. el

Articulo 34. La declaraciéon patrimonial que los servidores publicos prese;ntgmé X
los términos de la ley de la materia, sera publicada cuando los declara
autoricen su publicacion.

Articulo 35. La informacion debera publicarse de tal forma que facilite su uso y
comprension por las personas, y permita asegurar su calidad, veracidad,
oportunidad y confiabilidad.

Articulo 36. La informacion referente a las obligaciones de transparencia”sera
puesta a disposicion de los particulares por cualquier medio que facilite su‘acceso,
dando preferencia al uso de sistemas computacionales y las nuevas tecnolog!as
de la informacion.

Pagina 15
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Articulo 37. Para el cumplimiento de las obligaciones de transpareﬁlﬁ-‘:‘
Ayuntamiento se ajustara a lo siguiente:

I.  Constituir el Comité y la Unidad de Transparencia y vigilar su co
funcionamiento, de acuerdo con su normatividad interna;

Il. Designar al titular de la Unidad de Transparencia y nombrar A\
servidores publicos que la integren, que dependeran directamente dg
titular del sujeto obligado y que, preferentemente, contaran co
experiencia en la materia;

Ill. Proporcionar capacitacion continua y especializada al personal de‘fg‘
Comité, Unidad de Transparencia y las areas, en temas an A

n icién ntas e
transparencia, acceso a la informacién, rendicién de cuentas y « %‘:"’1 CosTICow

personales; TATATILAN
IV. Constituir y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestiém: . vun
documental; 2022 - 2025

V. Publicar, actualizar y mantener disponible, de manera proactiva, a
través de los medios electronicos con que cuenten, la informacién a que Q /
se refiere este reglamento;

VI. Promover la generacion, documentacion y publicaciéon de la informacién
en formatos abiertos y accesibles;

VII. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o~ %
confidencial; gLy

VIll. Atender los requerimientos, observaciones, recomendacwnesycntenos idfy
que en materia de transparencia y acceso a la informacion ﬁhi’)lﬁtfz-x "
realice el Instituto; QIND[;T: e

IX. Procurar condiciones de accesibilidad para que las personas conm\ \
discapacidad ejerzan los derechos regulados en este reglamento;

X. Crear y hacer uso de sistemas de tecnologia avanzados, asi_ como
adoptar las nuevas herramientas para que los ciudadanos cohsu!ten
informacion de manera directa, sencilla y rapida. b -

TITULO QUINTO
OBLIGATORIEDAD Y LOS INFORMES .

TATATILA. VER
DETARIA MUNICIPAL
22 - 2025

Capitulo |

(o)
H
Generalidades ;E:
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Articulo 38. E| Presidente Municipal determinara las obligaciones de las are4'de ™\ UCIONAL

la Administracién Publica Municipal, para coadyuvar a la Unidad de Transpare

meses de enero y julio de cada ano, un informe semestral de las actividades que
realice la Unidad de Transparencia, relativas a la informacién sobre el registro de
las solicitudes de acceso a la informacion publica, sus resultados y los costos de -
atencion de este servicio, asi como los tiempos observados para las respuestas.
Articulo 40. La Unidad de Transparencia, deberd elaborar y en%féUPTigf:;L,
semestralmente un indice, por rubros tematicos, de los expedientes clasificad@s; -, ?AJ:EM
como reservados, los cuales deberan ser publicados en formatos abiertos al dia 5y,
siguiente de su elaboracion.

ONSTITUCIONAL

Capitulo Il
Informacion Clasificada

Articulo 41. El H. Ayuntamiento por medio de su Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblica Municipal, en cumplimiento a los lineamientos
sefnalados en los articulos 55 al 66 de la Ley de Transparencia y Acceso a la-
Informacion Publica para el estado de Veracruz, del 100 al 112 de la Ley Generalé\

de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del 97 al 109 de la Ley Fadny
Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, debera dect’eﬁ?&r e
cuando una informacion sera clasificada, priorizando la problematica plateada BQL =
solucién de acceso a la informacion de forma particular al hecho que aconte _gg en
el municipio de Tatatila, Veracruz, principalmente entre sus ; direccios
departamentos, unidades y delegaciones con los particulares. ;

xf TILA VER
SECRETARIA MUNICIPAL
2022 - 2025

Capitulo Il
Informacion Reservada

Articulo 42. El H. Ayuntamiento por medio de su Comité de Transparencia y
Acceso a la Informaciéon Publica Municipal, en cumplimiento a los lineamientos
sefialados en los articulos 67 al 71 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica para el estado de Veracruz, del 113 al 115 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica del 110 al 112 de la Ley

™~
€
Qo
~
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Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, debera,, decrets
cuando una informacion sera reservada, priorizando la problematica plate@ﬁa a
solucién de acceso a la informacién de forma particular al hecho que ac(antezca =
el municipio de Tatatila, Veracruz, principalmente entre sus dlreﬁcwn :
departamentos, unidades y delegaciones con los particulares. A7

TATATILA V

) PRESIDENTSY
Capitulo IV 2022 - 2025

Informacion Confidencial

m

Articulo 43. El H. Ayuntamiento por medio de su Comité de Transparencia ij
Acceso a la Informacion Publica Municipal en cumplimiento a los lineamientos “:; "
sefialados en los articulos 72 al 76 de la Ley de Transparencia y Accesd' &g\ 10 CoTIUCOw
Informacién Publica para el estado de Veracruz, del 116 al 120 de la Ley Gen&r@g’;jf QOVER
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del 113 al 120 de la Ley,y, ;)
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, debera decretar
cuando una informacion sera confidencial, priorizando la problematica plateada a
la solucioén de acceso a la informacion de forma particular al hecho que acontezca
en el municipio de Tatatila, Veracruz, principalmente entre sus direcciones,

departamentos, unidades y delegaciones con los particulares.

Capitulo V A

De la desclasificacion R Gy

H -7!,"L‘E_",. e -‘. -‘., e

Articulo 44. Los expedientes y documentos que hayan sido clasificados como ; |
reservados quedaran desclasificados cuando: SINDICATURA I

. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;

Il. Expire el plazo de clasificacion;

Ill.  Exista resoluciébn de una autoridad competente que determine que
existe una causa de interés publico que prevalece sobre la reserva de la
lnformacu')n O o “

lo sefialado en el presente.

TITULO SEXTO

PROCEDIMIENTOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICAA IUNCIPAL
2022 - 2025
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) H.A‘.’Uff. r
Capitulo |

Procedimiento de Acceso a la Informacion PRESIA

Articulo 45. La Unidad de Transparencia de Acceso a la Informacién Publica
Municipal del H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz, en apego a lo establecido en
los titulos séptimo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
para el estado de Veracruz, titulo quinto de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion titulo séptimo de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica dara tramite al procedimiento de acceso a Ia
informacién que soliciten los particulares.

Articulo 46. Cualquier persona, directamente o a través de su representante,
podra ejercer su derecho de acceso a la informacién ante el sujeto obligado que
corresponda. La solicitud se podra realizar via correo electronico, correo postal,
mensaijeria, telégrafo, escrito libre o en los formatos disefiados por la unidad de
Transparencia.

Articulo 47. La solicitud se hara mediante escrito libre, que debera contener: P

. Nombre del solicitante o, en su caso, los datos generales de %u'-- g
representante; e

Il.  Domicilio o medio para recibir notificaciones, pudiendo ser mm:ame
correo electronico; "SINDICATUR fil

lll.  Cualquier otro dato que, a juicio del requirente, facilite la ubicacioén dea: - /|
informacioén;

IV. La modalidad en la que se prefiere se otorgue el acceso a la
informacién, la cual podra ser verbal, siempre y cuando sea para fines
de orientacion, a través de consulta directa, mediante la expedicién de
copias simples o certificadas o la reproduccién en cualquier otro medio,
incluidos los electrénicos.

Articulo 48. Si los datos contenidos en la solicitud fuesen insuficientes o erréneos,
la Unidad de Transparencia requerira, por una vez y dentro de los cince: dias

& ‘,ﬁ t,
Rre, i W 7
st S

habiles siguientes a la recepcion de la solicitud, que se aporten mas ele

se corrijan los datos originaimente proporcionados. En caso de ng;
respuesta, se desechara la solicitud.

H. AYLITAMIE)

SECRETARIA MUNICIPAL
2022 - 2025
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Articulo 50. El Ayuntamiento sélo entregara aquella informacién que se encuentre
en su poder. La obligacién de acceso a la informacion se dara por cumplida
cuando se pongan los documentos o registros a disposicion del solicitante o blen £
se expidan las copias simples, certificadas o por cualquier otro medio.

Articulo 51. En caso de existir costos para obtener la informacion, éstos deberami:ii70 CONSTITUCICNA

cubrirse de manera previa a la entrega y no podran ser superiores a lasumade: AL ‘fﬁ'1PAL

. El costo de los materiales utilizados en la reproduccion de la
informacioén;

Il.  Elcosto de envio, en su caso; y

lll. El pago de la certificacion de los documentos, cuando proceda. Para el
pago de las copias certificadas y, en su caso, de las copias simples que
se soliciten, se debera cubrir el pago de las contribuciones que se
establecen en el Cédigo de Derechos para el Estado de Veracruz de *
Ignacio de la Llave, en las Leyes de Ingresos de los Municipios o en log =
Cédigos Hacendarios Municipales, segun corresponda. La mfonnacué_rf""—-:
debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no 4 §
de veinte hojas simples. Las Unidades de Transparencia pOQﬁEAw R
exceptuar el pago de reproduccion y envio atendiendo las,} |,
circunstancias socioeconémicas del solicitante o si éste fuere nifia, nifio
o adolescente. En la formulacién y aprobacion de los proyectos de las
leyes anuales de ingresos municipales se observara lo previsto en este
articulo.

Articulo 52. Cuando la informacién no se encuentre en los registros o archivos del
Ayuntamiento, la Unidad de Transparencia lo notificara al solicitante dentro del
término establecido, y le orientara, si fuese necesario, para que acuda ante otro
sujeto obligado que pueda satisfacer su requerimiento.

Articulo 53. Tratandose de documentos que, por su naturaleza, no sean
normalmente sustituibles, tales como manuscritos, incunables, ediciones p:l;‘ﬁ
o especiales, publicaciones periodisticas, mapas, planos y folletos :mporg

raros y cualquier otro objeto o registro gue contenga informaciéon de este

Péginazo
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y los documentos mismos.

Articulo 54. En caso de que la informacion solicitada ya esté disponible al publico :
en medios impresos, tales como libros, compendios, tripticos, archivos publlcos,
formatos electrénicos, por Internet o cualquier otro medio, se le hara saber por
escrito al interesado la fuente, el lugar y la forma en que se puede CoONSUIALTAENTC CONSTTUCIONA

reproducir u obtener la informacion. TATATILA, VER
REGIDURIA MUNCIPAL

Articulo 55. Respecto de documentos que contengan informacién tanto publica %

como reservada o confidencial, la Unidad de Transparencia proporcionara
unicamente la que tenga el caracter de publica, eliminando las partes o secciones
clasificadas como reservadas o confidenciales, a excepcién de que sobre estas
ultimas medie la autorizacion expresa de su Titular.
Ses
Articulo 56. La Unidad de Transparencia respondera a las solicitudes dentrq, de
los diez dias habiles siguientes al de su recepcioén, notificando: k {5y
“HAYUNTAMIENTO CAST TUCI!
I.  La existencia de la informacién solicitada, asi como la modalidagt'dé/ia’
entrega y, en su caso, el costo por reproduccién y envio de la mlsﬁ‘i’gf”cL b 'L,":
Il. La negativa para proporcionar la informacion clasificada como |
reservada o confidencial y la que, en su caso, se encuentra disponible
en los casos de la fraccion anterior; y
lll.  Que la informacion no se encuentra en los archivos, orientando al
solicitante sobre el sujeto obligado a quien deba requerirla.

Articulo 57. La informacién debera entregarse dentro de los 10 dias habiles
siguientes al de la notificacion de la Unidad de Transparencia, siempre que el
solicitante compruebe haber cubierto el pago de los derechos correspondientes,
en su caso.

Articulo 58. Cuando se niegue la informacion por encontrarse en las excepciones
previstas en la Ley y en el presente Reglamento, la Unidad de Transparencua
deberé notlﬁcar al sohcatante de manera fundada y motivada las razonesfda

TATATILA, VER
SECRETARLAAUNICIPAL
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podra ampliarse hasta por diez dias mas, siempre y cuando, existan razores
fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas por el comité, mediante
una resolucion que debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento.

caso de que proceda el acceso, los costos de reproduccion y envio correram AnNAH:)
cargo del sujeto obligado.

Articulo 61. El usuario firmara de recibido a la Unidad de Transparencia al
momento de recibir la informacion solicitada.

Articulo 62. Las solicitudes de acceso a la informacion y las respuestas dadae
incluyendo, en su caso, la informacion entregada, seran publicas. Asimismo, &l
sujeto obligado debera poner a disposicion del publico esta mformamérrpga Ja
medida de lo posible a través de medios remotos o locales de comumcacu}m :
electrénica. StNDJV,LH{ .

Articulo 63. Para realizar las notificaciones a que se refiere este Reglamento, se
observara lo establecido en los articulos 245 al 251 de la Ley de Transparencia y
Acceso de Informacién Publica para el estado de Veracruz y lo que establece los
articulos 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43 y 44 del Codigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de Veracruz.

Capitulo I
Tramite Interno de las Solicitudes de Acceso a la Informacién

Articulo 64. La Unidad de Transparencia comunicara por escrito al area de la
Administracion Publica Municipal que corresponda, la solicitud de informacion
recibida al dia habil siguiente para que esta a su vez, dentro de los cinco dias
naturales siguientes otorgue la informacibn que corresponda con el debido
respaldo.

o
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por reproduccion y envio de la misma. Dando respuesta por escrito en un término
de cinco dias naturales a la Unidad de Transparencia.

TITULO SEPTIMO
PROTECCION DE LOS DATOS PERSONALES

kY Vi

Capitulo | B AYUNTAMIENTC CONSTITUCICNAL
Generalidades

Articulo 66. Los datos personales son cualquier informaciéon concerniente a una
persona fisica identificada o identificable. Se considera que una persona es
identificable cuando su identidad pueda determinarse directa o indirectamente a
través de cualquier informacion sensible refiriéndose a la esfera mas intima de su
titular, o cuya utilizacion indebida pueda dar origen a discriminacioén o conlleve un-
riesgo grave para éste.

-

%

Articulo 67. El H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz, ademas de los opj_etlvos o
sefialados en el articulo 2 de la Ley de Protecciéon de Datos Personal%ugnﬂ

Posesion de Sujetos Obligados para el estado de Veracruz, debera cumplir °°§W§~:‘U \
siguientes los lineamientos que a continuacién se numeran: 2032} N

I.  Garantizar que el titular ejerza el derecho a la protecciéon de los datos
personales en el Municipio;

Il.  Proteger los datos personales que obren en su poder con la finalidad de ..
regular su debido tratamiento; i

Ill. Garantizar la observancia de los principios de proteccion de dato:
personales previstos este reglamento y demas disposiciones. que
resulten aplicables en la materia; JEAVRIMIENO GO

IV. Establecer obligaciones, procedimientos y condiciones homogéng‘
que regiran el tratamiento de los datos personales y el ejercicio de lo
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon mediante
procedimientos sencillos y expeditos;

V. Que se le establezcan los mecanismos para garantizar el cumplimienta
y la efectiva aplicacion de las medidas de apremio preyistas en el
presente reglamento; ST

A

TATATILA. VER
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VI. Regular el procedimiento y mecanismos necesarios para la
sustanciacion del recurso de revisiobn a que se refiere el presente
reglamento; 3

VII. Fijar los estandares y parametros que permitan la |mplementac:|6n=
mantenimiento y actualizacién de medidas de seguridad de caracter's
administrativo, técnico y fisico que permitan la proteccion de los datHg!E “wﬂ“mUﬁ'ﬁNﬂ
personales; e o

VIIl. Establecer un catalogo de sanciones para aquellas conductas EEGID;O?; 2008
contravengan las disposiciones previstas en este reglamento; y

IX. Promover, fomentar y difundir una cultura de proteccion de datos
personales.

X. Ademas, para los efectos del presente reglamento se estara a lo
dispuesto por el articulo 3 de la Ley de Proteccién de datos personales |
en posesion del sujeto obligado para el estado de Veracruz. =

g5
Articulo 68. Para los efectos de este reglamento se consideran como fuente de"- s
acceso publico, tanto las paginas de internet o medios remotos o localdb*“ué' 75: TUCIONA
comunicacion electrénica, optica y de otra tecnologia, los directorios telefonicds: el* ™ L4 vk
diario, las gacetas, boletines y medios de comunicacién social, los reglssfp&g“ UFALUNICIPA
publicos conforme a las competencias establecidas en la ley. =y

Articulo 69. El presente Reglamento y la Ley General, la Federal y la Estatal de la
materia seran aplicables a cualquier tratamiento de datos personales que se
encuentren en el H. Ayuntamiento de Tatatila, ya sean fisicos electrénicos con
independencia de la forma o modalidad de su creacién.

Articulo 70. En todo momento el titular o su representante podran solicit 5
responsable, el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion al tratamiento de los ATILA, VER
datos personales que le conciernen, de conformidad con lo establecido e RERPENCIA

previo, ni impide el ejercicio de otro.

Articulo 71. El titular tendra derecho de acceder a sus datos perso iales.
obren en posesién del Ayuntamiento de Tatatila, asi como conocer Ia »f@ rmat

SELRETARIA MUNICIPAL
202¢ - 2025
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Articulo 72. El titular tendra derecho a solicitar al responsable la rectificaciéon o
correccion de sus datos personales, cuando éstos resulten ser inexactos,
incompletos 0 no se encuentren actualizados.

fin de que los mismos ya no estén en su posesion y dejen de ser tratados por eﬁﬁmmm TN
ultimo. La cancelacion dara lugar al bloqueo de los datos personales, TamaTia VER
conservandose Unicamente a disposicién de los responsables, para la atencion descl :
las posibles responsabilidades nacidas del tratamiento, durante el plazo de
prescripcion de éstas. Cumplido el plazo debera procederse a su supresion en

términos de la normatividad aplicable.

Articulo 74. El titular podra oponerse al tratamiento de sus datos personales o
exigir que se cese en el mismo, cuando:

I.  Considere que sus datos han sido tratados de forma incorrecta por el H !
Ayuntamiento de Tatatila, Ver., persistencia cause un dafio o perjulcio aL
titular; y A ,

ll.  Sus datos personales sean objeto de un tratamiento automau;ado. ,;.' o
cual le produzca efectos juridicos no deseados o afecte de manera, ..
significativa sus intereses, derechos o libertades, y estén destinados a
evaluar, sin intervencion humana, determinados aspectos personales
del mismo o analizar o predecir, en particular, su rendimiento
profesional, situacion econémica, estado de salud, preferencias, <% ™
sexuales, fiabilidad o comportamiento. En caso de ser procedente ¢
derecho de oposicidn, el responsable del tratamiento de dat
personales debera cesar en éste en las finalidades que hayan resultado
procedentes conforme a las disposiciones aplicables.

= =

TATATILA VER B0
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Capitulo Il
Del Ejercicio de los Derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacion y
Oposicion

Articulo 76. La recepcion y tramite de las solicitudes para el ejercicio de los
derechos ARCO que obren en posesion del H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz
y que se formulen a los responsables se sujetara al procedimiento establecido en é@”ﬁﬁ;”‘“ W“”TUC'(
el presente reglamento en apego a los lineamientos establecidos en los articulos % R s \J/\E‘E .
del 66 al 81 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos 2 ;5 .
Obligados para el Estado de Veracruz y demas disposiciones que resulten

aplicables en la materia.

Articulo 77. Para el ejercicio de los derechos ARCO y de portabilidad sera
necesario acreditar la identidad del titular y, en su caso, la identidad y
personalidad con la que actue el representante. El ejercicio de los derechos ARCO
por persona distinta a su ftitular o a su representante, sera pos;bte
excepcionalmente, en aquellos supuestos previstos por disposicion legal, o en str
caso, por mandato judicial. En el ejercicio de los derechos ARCO de menores de
edad o de personas que se encuentren en estado de interdiccion o mcapacnqag;{,ga

1O CONSTITLCION:
conformidad con la normatividad civil, se estara a las reglas de represenﬁi:lén._ LA VER
dispuestas en la misma legislacion. Tratandose de datos personales concernientes: s

\L ICIP;

a personas fallecidas, la persona que acredite tener un interés juridico o legitimo?0/
podra ejercer los derechos que le confiere el presente Capitulo, conforme a la
normativa aplicable, siempre que el titular de los derechos hubiere expresado
fehacientemente su voluntad en tal sentido o que exista un mandato judicial para
dicho efecto.

debera segwr las siguientes reglas:

I El titular podra acreditar su identidad a través de los S|gu1entes medios
a) Identificacién oficial;

b) Instrumentos electronicos o mecanismos de Za\

permitidos por otras disposiciones legales o reglam

permitan su identificacion fehacientemente; o

SECRE TARIA MUNICIPAL
2022 - 2025




%-Sﬂ"/ :‘:4-7-}“

BB REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ﬁ\t
JATATILA ACCESO A LA INFORMACION ‘

c) Aquellos mecanismos establecidos por el responsable de manera
previa, siempre y cuando permitan de forma inequivoca la
acreditacion de la identidad del titular.

Il.  Cuando el titular ejerza sus derechos ARCO a través de su
representante, éste debera acreditar su identidad y personalidad
presentando ante el responsable: i
a) Copia simple de la identificacién oficial del titular; ‘

b) Identificacidn oficial del representante; y S
c) Instrumento publico, o carta poder simple firmada antg, @@s:iccoETiLCCR
testigos, o declaracién en comparecencia personal del titular. TATATTAVERC

REGIDURIA
) L - . . 2028
Articulo 79. La acreditacion de la identidad o la personalidad podra realizarse, a 2% ***

eleccion del particular, por los medios fisicos o electrénicos que establezca el Q
ayuntamiento, al momento de la presentacion de la solicitud.

Articulo 80. El ejercicio de los derechos ARCO debera ser gratuito. Sélo podran
realizarse cobros para recuperar los costos de reproduccion, certificacion o envio,
conforme a la normatividad que resulte aplicable. Para efectos de acceso a datos -
personales, las disposiciones que establezcan los costos de reproduccion y:;
certificacion deberan considerar en su determinaciéon que los montos permitan 0"
faciliten el ejercicio de este derecho. Cuando el titular proporcione el n‘l‘éﬂb C
magnético, electrénico o el mecanismo necesario para reproducir los datos™™' o
personales, los mismos deberan ser entregados sin costo a éste. La mformacngD'CAT‘,J, A N
debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no mas de veinte

hojas simples. Las unidades de transparencia podran exceptuar el pago de

reproduccion y envio atendiendo a las circunstancias socioecondémicas del titular.
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podra exceder de quince dias contados a partir del dia siguiente en que se haya
notificado la respuesta al titular. En aplicacion estricta a los articulos.

Articulo 82. La Unidad de Transparencia debera auxiliar y orientar al titular en la
elaboracién de las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO, en
particular en aquellos casos en que el titular no sepa leer ni escribir. @

toda persona sobre los tramites y procedimientos que deben efectuarse!para 0 ONSTIUCINA
ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicién de stg %
datos personales, las autoridades o instancias competentes, la fonnREGﬁg;; h;égs
realizarlos, la manera de llenar los formularios que se requieran, asi como de las
instancias ante las que se puede acudir a solicitar orientacién o formular quejas, (\ \
consultas o reclamos sobre la prestacion del servicio o sobre el ejercicio de las S

funciones o competencias a cargo de los servidores publicos de que se trate.

Articulo 84. En la solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO no podran
imponerse mayores requisitos que los siguientes:

I El nombre del titular y su domicilio o cualquier otro medio para recibir “.. =
notificaciones; HLAYUNTANIETO O

Il.  Los documentos que acrediten la identidad del titular, y en su caso, la g (LA V
personalidad e identidad de su representante; SINDIg AT

lll.  De ser posible, el area responsable que trata los datos personales y
ante el cual se presenta la solicitud;

IV. La descripcion clara y precisa de los datos personales respecto de los
que se busca ejercer alguno de los derechos ARCO, salvo que se traté
del derecho de acceso;

V. La descripcién del derecho ARCO que se pretende ejercer, o bie
que solicita el titular; y

VI. Cualquier otro elemento o documento que facilite la localizacion dé
datos personales, en su caso.

R LR CONSTITUCIONAL
TATATILA VER
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datos personales en dicha modalidad, en este caso debera ofrecer otras
modalidades de entrega de los datos personales fundando y motivando dicha
actuacion.

Articulo 86. En el caso de una solicitud de rectificacién, se deberan sefialar las
modificaciones a realizarse y aportar la documentacién que dé sustento a la -
peticion.

" AYUNTAMIE uLL\'ST!TUCm
Con relacion a una solicitud de cancelacién, el titular debera sefalar las causas 7.7

que lo motiven a solicitar la supresién de sus datos personales en los archivogC! DUR)
registros o bases de datos del responsable. 2022-2

Articulo 87. En el caso de la solicitud de oposicién, el titular debera manifestar las
causas legitimas o la situacion especifica que lo llevan a solicitar el cese en el
tratamiento, asi como el dafio o perjuicio que le causaria la persistencia del
tratamiento, o en su caso, las finalidades especificas respecto de las cuales ..
requiere ejercer el derecho de oposicion. El titular podra aportar las pruebas que ¢ __’
estime pertinentes para acreditar la procedencia de su solicitud, las cualeét ~
deberan acompariarse a la misma desde el momento de su presentacion. % o Wy o
Articulo 88. Las solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO yQ,&g 19
portabilidad deberan presentarse ante la Unidad de Transparencia y Acceso a la ;.\ ..
Informacién Publica del H. Ayuntamiento, a través de escrito libre o formatos de
medios electrénicos o cualquier otro medio que al efecto establezca la Unidad de
Transparencia o el Sistema Nacional, o bien, via Plataforma Nacional. Si la
solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO o de portabilidad es presentada ,
ante un area distinta a la Unidad de Transparencia, aquélla tendra la obligacién de
indicar al titular la ubicacion fisica de la Unidad de Transparencia. El responsable/\ ;
debera dar tramite a toda solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO ytidé¢ ONSTITUCIONAL
portabilidad y entregar el acuse de recibo que corresponda. A i

para el acceso a la informaciéon Publica que se encuentra establemdaw
reglamento, pero con apego a los lineamientos de la Ley Federal de Profeéi
Datos Personales.

SECRETARIA N‘UNIC\PAL
2022 - 2025
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Articulo 90. En caso de que la solicitud de proteccién de datos no satisfaga
alguno de los requisitos a que se refiere este articulo, y el responsable no cuente
con elementos para subsanarla, se prevendra al titular de los datos dentro de los
cinco dias siguientes a la presentacion de la solicitud de ejercicio de derechos"‘ "
ARCO y de portabilidad, por una sola ocasién, para que subsane las omnsaonfsg
dentro de un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente al de g
notificacion. Transcurrido el plazo sin desahogar la prevencién se tendra POIMNQ, - W,‘ TTUCIONA
presentada la solicitud de ejercicio de derechos ARCO y de portabilidad. tari s e
prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tiene el responsablefparass VUNCP
resolver la solicitud de ejercicio de los derechos ARCO y de portabilidad, por (62025
que comenzara a computarse al dia siguiente del desahogo por parte del titular.

'\4

<

Articulo 91. Las uUnicas causas en las que el ejercicio de los derechos ARCO no
sera procedente son:

I.  Cuando el titular o su representante no estén debidamente acredltados %  ;-; W3y

para ello; AU TITUCIONAL
II. Cuando los datos personales no se encuentren en posesién del TATATILA, VER
responsable;

lll.  Cuando exista un impedimento legal;

IV. Cuando se lesionen los derechos de un tercero;

V. Cuando se obstaculicen actuaciones judiciales o administrativas;

VI.  Cuando exista una resolucién de autoridad competente que restrinja el
acceso a los datos personales o no permita la rectificacion, cancelacién
u oposicion de los mismos;

VII. Cuando la cancelacién u oposicién haya sido previamente realizada:

VIIl. Cuando el responsable no sea competente;

IX. Cuando sean necesarios para proteger intereses juridicaménte
tutelados del titular; y

derecho de acceso a datos personales contengan informacién clasificada en
términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
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proporcionaran los datos personales del titular y la informacién que tenga el
caracter de publica, eliminando las partes o secciones clasificadas como
reservadas o confidenciales, a excepcion de que sobre estas Ultimas medie la
autorizacion expresa de su titular. En tales casos, debera sefialarse qué partes o
secciones fueron eliminadas.

proteccion de los datos personales; al efecto a través del Comité de Transp%rj‘,‘c‘.(-*:nciép =g

. UNTAMIENTS QUSTI
potece TATATILR:

REGIDURIA My
I.  Coordinar, supervisar y realizar las acciones necesarias para garantizag; . ,p,. |

el derecho a la proteccién de los datos personales en la organizacion
del responsable, de conformidad con las disposiciones previstas en el
presente reglamento y en aquellas disposiciones que resulten
aplicables en la materia;

Il.  Instituir, en su caso, procedimientos internos para asegurar la mayor .,
eficiencia en la gestion de las solicitudes para el ejercicio de Igé '
derechos ARCO; A

lll. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones en las qy&se

INTAMIENTC e

declare la inexistencia de los datos personales, o se niegue. PO s ver
cualquier causa el ejercicio de alguno de los derechos ARCO;  “Sixoicaruss e ou

IV. Establecer y supervisar la aplicacion de criterios especificos que: /)
resulten necesarios para una mejor observancia del presente
reglamento y en aquellas disposiciones que resulten aplicables en la
materia;

V.  Supervisar, en coordinacién con las areas o unidades administrativas .=
competentes, el cumplimiento de las medidas, controles y accioneg’
previstas en el documento de seguridad;

VI. Dar seguimiento y cumplimiento a las resoluciones emitidas woryel
Instituto y los organismos garantes, segun corresponda; ‘ TF‘%T;J'TﬁL,L:V

VIl. Establecer programas de capacitacion y actualizacién pararhks<

VIlI. Dar vista al 6rgano interno de control o instancia equivalente €
aquellos casos en que tenga conocimiento, en el ejercicio de sus
atribuciones, de una presunta irregularidad respecto de determinado
tratamiento de datos personales; particularmente en casos relaciéniﬂd_éz_

con la declaracion de inexistencia que realicen los responsables.. i g0
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Capitulo i
De las Suplencias

Articulo 94. Cuando se presente el caso, el titular del sujeto obligado, tendra que
nombrar a la persona que supla al subordinado.

TiTULO OCTAVO
RECURSOS, RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

Capitulo |
Del Recurso de Revision

Articulo 95. El recurso de revision sera interpuesto por la persona legitimada para
ello, ante la oficina de la Unidad de Transparencia, para recibir todo tipo de
documentos y solicitudes, tratdndose de derechos de acceso a la informacion _
publica del H. Ayuntamiento de Tatatila, el recurrente debera apegarse al recurso
de revision que establece el titulo octavo de la Ley de Transparencia y Acceso a [a_ i
Informacién Publica para el estado de Veracruz.

t-n\l\“ here -;?-- -

Articulo 96. La interposicién de un recurso de revisién de derechos ARGQ, fal.{p
titular de la Unidad de Transparencia y acceso a la Informacién Publica procedera:> | .
conforme a lo establecido en titulo noveno de la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el estado de Veracruz.

Articulo 97. Los datos personales concernientes a personas fallecidas, podré
realizarla la persona que acredite tener un interés juridico o legitimo. £

Capitulo Il HAvy HEN
De las Partes y Personeria PN

Articulo 98. Son partes en el recurso de revision:

TS SRS TITUCIONAL
l. El recurrente; y TATATILA. VER

Il.  El sujeto obligado. SECRETARIA MUNICIPAL

- 2025
Articulo 99. El particular podra designar representante para que acuda en su
nombre a interponer el recurso de revisiéon; si fueren varios los recurrentes
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deberan designar un representante comun, en el entendido que, a falta de
sefialamiento expreso, el procedimiento se entendera con el primero de los que se
enuncie o aparezca en el documento. El sujeto obligado podra designar
representantes o delegados para que lo representen en el procedimiento del
recurso de revision. En los supuestos a que se refieren los parrafos anteriores, las
personas asi designadas estaran facultadas para ofrecer y rendir pruebas., ?
formular alegatos, comparecer a las audiencias, recibir documentos, asi como . {70 CONSTITUCIONAL
para formular cualquier promocion que tienda a la prosecucion del recurso, mas no7:7LA ViR

podran delegar sus facultades a terceros. REGIDURIAS

Articulo 100. El representante del recurrente acreditara su personeria sin mayor
requisito o formalidad que la sola designacion realizada mediante escrito simple.

Articulo 101. Los titulares de las Unidades de Transparencia de los su;etos o
obligados acreditaran su personeria con original o copia certificada d‘eff’_ .
nombramiento o instrumento publico, con el que justifique ese caracter. Cuanddla

informacién anterior ya se encuentre en los archivos del Instituto veracru a'sﬁ-?
lo indicaran, precisando los datos con los que fue enviada a‘**cntqda
documentacion. SINDICATUR j
2022 (oo
Capitulo llI
Responsabilidades

Articulo 102. Son causa de responsabilidad administrativa, para los servidores .
publicos, que cometan las siguientes infracciones: 1

I.  La falta de respuesta a las solicitudes de informacion en los P
sefialados en la normatividad aplicable;
I Actuar con negllgenc:a dolo o mala fe durante la sustanciacibn d

el presente reglamento;
. Incumplir los plazos de atencion previstos en el presente reglamento
IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o :nuhl;za{, tot

o parcialmente, sin causa legitima, conforme a las’® fa __

correspondientes, la informacion que se encuentre bajo la ‘sustodic

(-[ A\";:-'.' il

AT oA VE
SECRETARIA MUNICIPAL
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los sujetos obligados y de sus servidores publicos o a la cual tengan
acceso o conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comision;

V. Entregar informacion incomprensible, incompleta, en un formato .no-
accesible, una modalidad de envio o de entrega diferente a la solicitatf
previamente por el usuario en su solicitud de acceso a la mformacuG%~ A
responder sin la debida motivaciéon y fundamentacion establecidos g
presente reglamento; “YUNEQ'TA;;L:VE

VI. No actualizar la informacién correspondiente a las obligaciones de \nicieal
transparencia en los plazos previstos en el presente reglamento; 2022-205 |

VII.  Declarar con dolo o negligencia la inexistencia de informacion cuando el
sujeto obligado deba generarla, derivado del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones;

VIll. Declarar la inexistencia de la informacién cuando exista total o
parcialmente en sus archivos; e

IX. No documentar, con dolo o negligencia, el ejercicio de sus facultadas N %
competencias, funciones o actos de autoridad, de conformidad coﬁ la ';"-"'

normatividad aplicable; T
X. Realizar actos para intimidar a los solicitantes de informacién o inhlhﬂ' el b A
ejercicio del derecho; SINDICATURA fiutir

Xl.  Denegar intencionalmente informacién que no se encuentre clasificada -\,
como reservada o confidencial;

Xll.  Clasificar como reservada, con dolo o negligencia, la informacién, sin
que se cumplan las -caracteristicas sefialadas en el presente
reglamento. La sancién procedera cuando exista una resolucién previa
del Instituto, que haya quedado firme;

Xlll. No desclasificar la informacién como reservada cuando los motivos gug
le dieron origen ya no existan o haya fenecido el plazo, cuando

XIV. No atender los requerimientos establecidos en el presente reglamento

XV. No acatar las resoluciones emitidas por el Instituto, en ejercicio de su§
funciones.

Articulo 103. Las sanciones administrativas a las que se refiere el“
Capitulo podran consistir en:

; CONSHTUCIONAL
ATILA. VER
A MUNICIPAL
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I.  Apercibimiento;

Il.  Multa administrativa; y

ll.  Muita adicional por cada dia que persista el incumplimiento. Las
sanciones de caracter econémico no podran ser cubiertas con recursos :
publicos.

Articulo 104. Las sanciones administrativas a que se refiere el articulo anteﬂw ,
impondran tomando en cuenta los elementos siguientes:

I.  Lagravedad de la responsabilidad:

Il.  Las circunstancias sociales y culturales del servidor publico;

ll.  El nivel jerarquico y antecedentes del infractor:

IV.  Los medios de ejecucién y la conducta de los que intervinieron;

V. Laantigiiedad en el servicio;

VI. Lareincidencia; y

VII. El caréacter intencional o no de la accién u omisién constitutiva de IH
accion.
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Articulo 105. Los procedimientos de responsabilidad administrativa denvado 'dp‘,; - » e
la presunta comision de faltas administrativas, se desarrollaran conforme oS0/
principios, reglas y disposiciones establecidas en la Ley General dey;/,f..
Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones aplicables.

Articulo 106. Las personas autorizadas en términos del articulo 117 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, seran responsables de los dafios y.ﬁ“‘(
perjuicios que causen ante quien los autorice, de acuerdo a las dlsposmlones"'
civiles aplicables, relativas al mandato y las demas conexas.
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Articulo 107. En el procedimiento de responsabilidad administrativa previsto por/ld™
Ley General de Responsabilidades Administrativas se aplicara de mahdia
supletoria el Cédigo de Procedimientos Administrativos para el Estado
Veracruz de Ignacio de la Llave, siempre y cuando no contravenga lo establegi
en la norma general.

Articulo 108. EI Organo Interno de Control Municipal, es el responsahb\@g
desarrollar el procedimlento admlmstratlvo para la detenmnacnon de los r;ngdt, de
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REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ﬂt
ACCESO A LA INFORMACION

A ESC

TATATILA

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion por el H. Cabildo del Ayuntamiento de Tatatila, \Ver.

Segundo. El desconocimiento de la presente normatividad, en ningan caso
justifica el hecho de no cumplir estrictamente con su observancia, sin embargo, el
Titular de cada Direccién, Area, Jefatura u oficina como responsable del
desemperio de los Servidores Publicos adscritos, debera de establecer los canales
de difusién necesarios para el conocimiento general de este Reglamento.

Tercero. Hagase del conocimiento a todos los Servidores de la Administracion
Municipal de Tatatila Veracruz, asi como de la ciudadania en general, el contenido
del presente Reglamento para su aplrcamon y observancia y Publiquese en la
pagina de internet hitp //www tatatila gob mx
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C. FRANCISCO MUCINO CRUZ
SINDICO UNICO

SECRETARIA ! MUNICIPAL
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