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En uso de las facultades que me confieren los articulos 115, fraccion II deﬁ:‘la-_, 4
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulos 68 y ##de iz
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz Llave, la I
Organica del Municipio Libre; Con fecha veintiséis de diciembre del afio dos
veintitrés, reunidos en sesiéon de cabildos y con todas las formalidades de
establecidas y citadas. Y;

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- EIl gobierno Municipal de Tatatila Veracruz de Ignacio de la Llave,
tienen la ineludible obligacién de impulsar politicas publicas destinadas a cumplrr‘ Ve,
con los compromlsos adquiridos con la ciudadania durante el proceso electorg]‘w-w

: o.wsn ONA
costos pohtacos para lograr dicho fin, es mdlspensable que la admlnlstraqu.jr}”H VER

alineada a los objetivos y estrategias congruentes con los objetivos publicos
trazados en su plan de desarrollo municipal, para ello podra valerse de las
facultades y atribuciones que le otorgan la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Veracruz, asi como el Bando de Policia y Gobierno Municipal, el disefio de L_aﬁ“““\fr;.
estructura gubernamental es un instrumento juridico y administrativo que permit [%’ i
dar soporte a sus objetivos prioritarios desde el inicio de su mandato.
; g LTHC\ONN.‘“
SEGUNDO.- Para responder a las demandas ciudadanas es necesario corﬂﬁ”&;q T W VER
un auténtico Estado de derecho, un plan de desarrollo municipal bien estructe?g@geML FAIUNICIPAL
en el que se cumpla con la funcién de organizar y sentar las bases para realizar ungf - 20t
buen gobierno y cuya misién central sea que la sociedad tenga asegurado tanto el
respeto a sus derechos como la posibilidad de mejorar las condiciones de vida y
de trabajo de la poblacién, para lo cual sera necesario disefiar e instrumentar las
politicas publicas y las acciones sociales redistributivas de la riqueza y el ingreso,
con la finalidad de lograr que toda la poblacién tenga acceso, al menos, a servicios
basicos.

TERCERO.- El cambio demanda del gobierno modificar en lo necesano la
estructura de la administraciéon publica municipal para asi estar ' ; Qres
condiciones y disponer de mayores instrumentos para dar respue '
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reclamos sociales para su desarrollo y bienestar, en especial a las demandas de \I{a 3; SR
poblacién en condiciones de pobreza. Al plantear cambios los retos se multlpllcan x
pero también las oportunidades, para orientar y dimensionar los alcances de |36
metas planteadas y asi alinear los instrumentos y mecanismos con los que conta
el nuevo gobierno para enfrentarlos. Es claro, que una de las mayores demand
de la ciudadania es que el gobierno Municipal muestre con hechos concretos l&
forma en como habra de propiciar los beneficios que lo lleve a una administracié
publica, por medio de las cuales se realizan los actos que emanan de la autoridad™
en el cumplimiento de sus atribuciones y funciones.

CUARTO.- La administracion publica municipal se materializa en un conjunto de
entidades que responden ante el ciudadano al brindar un servicio, construir una .
obra, aplicar una norma, emitir un acto juridico y para vincular al ciudadano con la
autoridad es indispensable estructurar e instrumentar las 4areas de la

T
administracién publica municipal; por tal motivo; Al margen un sello con el escld®NTAWENTO CONSTITUCIONS.
del H. Ayuntamiento Municipal Constitucional de Tatatila, Veracruz. TATATILA, VER.

REGIBURMN,

Ingeniera Margarita Hernandez Martinez, Presidenta Municipal Constitucional del
H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz de Ignacio de la Llave.

Expido el Reglamento de la Administracion Pulblica del Municipio de Tatatila
Veracruz, a sus habitantes sabed;

TITULO PRIMERO
Fundamento y objeto del ayuntamiento

CAPITULO |
Fundamento y objeto de reglamento TATATILA VrR

T8 MUNICIPAL

L
L
L

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto establecer las normas de
integracioén, organizacién y funcionamiento de las dependencias y entidades que
integran la Administracion Pablica Municipal del H. Ayuntamiento de Tatatila, de
conformidad con las disposiciones que derivan de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, de la Constutucnon Polltlca del Estado de Veracruz de

Péginaz
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reglamentos propios de su competencia que le otorgan las deméé”-"l@%fs"i‘_‘
aplicables. T,ML "

Articulo 2. Las disposiciones contenidas en el presente reglamento son de orde

publico e interés general, siendo obligatorias para toda persona servidora publicg
que desempefie cargo, empleo o funcién o actie en representacion del
Ayuntamiento de Tatatila.

Articulo 3. El Ayuntamiento de Tatatila es un érgano de gobierno municipal
colegiado que esta facultado para acordar y resolver en todos los asuntos relativos
de la administracién publica del municipio de Tatatila, en estricto apego a los
derechos humanos, con equidad de género establecido en nuestra constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

la obhgacu')n de desempenarse cumpliendo con lo establecido en el Codlg%ggﬂ:,:‘

NI

Etica y el Codigo de Conducta Municipal. TATATILASG.
REGIDURIA M
CAPITULO Il 2 )
Del ayuntamiento CZQ

Articulo 5. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
H. Ayuntamiento: H. Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz;

Ley Organica: Ley Organica del Municipio Libre para el Estado de Veracruz.

Personas Servidoras Publicas: Las personas que, de manera permanen’tﬁwgmw ONSTITUCIONAL”
eventual, desempefian un empleo, cargo, comisién o funcibn en el :H. TAATILA VER  +
Ayuntamiento de Tatatila, Veracruz, conforme a lo dispuesto en el articulo 108 gedCATU3AUUN iciPAL
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. -

Articulo 6. El Ayuntamiento es un érgano colegiado, de eleccién popular, libre,
directa y secreta, encargado del gobierno y la administracién municipal, por el cual
se establecen y definen las acciones, criterios y politicas con que depen

manejarse los asuntos y recursos del municipio. Entre el Ayuntamlengq
Gobierno del Estado no existe autoridad intermedia.

A
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Estado y la Ley Organica, gobierna al municipio y estara investido de persorralici'jD b
juridica y patrimonio propios.

que es la forma de ejercitar sus funciones, en donde se resuelven de manera
colegiada, los asuntos relativos a sus atribuciones de gobierno, de politica y de
administracion, lo cual realizara mediante sesiones, que seran conforme a los
lineamientos de su reglamento interno, bando de policia y gobierno, asi como de
las leyes aplicables para tal efecto.

Articulo 9. El ayuntamiento estara integrado por los siguientes ediles:

. I\‘A]}’

I.  La presidenta o presidente municipal " LYUNMMEK?"

Il.  La sindica o sindico TATATILA, VER (
lll.  Las y/o los Regidores REGIDURIA MU
2022 - 202

TITULO SEGUNDO W
De los ediles del ayuntamiento ~—7

CAPITULO |
Del presidente

funcionamiento de la administracién ptblica municipal.

Articulo 11. El presidente o presidenta municipal tendra a su cargo el ejercicio deozz - 22
las siguientes atribuciones:

I.  Convocar a las sesiones del Ayuntamiento;
Il.  Citar a sesién extraordinaria cuando la urgencia del caso lo reclame o
alguno de los ediles lo solicite; ,
Ill.  Presidir y dirigir los debates en las sesiones del Ayuntamiento, en las
que participara con voz y voto;

Pégina4
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IV.  Ejecutar los acuerdos del Ayuntamiento; _ PR P
V. Suspender la ejecucion de los acuerdos que estime contrarios a fa'ley) G
informando al Ayuntamiento, a mas tardar en ocho dias, para que éste TN
los confirme, modifique o revoque;
VI.  Suscribir, en unién del Sindico, los convenios y contratos necesarios|
previa autorizacion del Ayuntamiento;
VIl.  Cumplir y hacer cumplir los reglamentos de los diversos ramos
municipales;
VIII.  Vigilar que diariamente se califiquen las infracciones a los reglamentos,
bandos de policia y gobierno, y demas disposiciones administrativas de
observancia general, imponiendo en ese acto a los infractores la
sancién que les corresponda;
IX. Dictar los acuerdos de tramite del cabildo; 2 ;‘4
X. Tener bajo su mando la policia municipal preventiva, en términos dejﬁ :
reglamento correspondiente, excepto cuando ésta deba acatar !as‘ﬁi
ordenes que el Gobernador del Estado le transmita en aquellos cas@®uei sowmbo
que éste juzgue como de fuerza mayor o alteraciéon grave del orderATATiLA,
publico; REGID
Xl. Vigilar la exacta recaudacion de las contribuciones municipales %
cuidando que su inversion se efectle con estricto apego a los criterios
de racionalidad y disciplina fiscal, asi como a la contabilidad,
evaluacion, informacion periédica, auditoria interna y control de gestion
que dispongan las leyes de la materia; $
Xll.  Proponer al Ayuntamiento las medidas necesarias para mejorar la ;
prestacion de los servicios publicos municipales; *h; :
Xlll.  Autorizar en unién de los ediles de la Comisién de Hacienda, cdg, ﬂgm 7T
firma del secretario del Ayuntamiento, las érdenes de pago ag: la TATATILA VER
Tesoreria Municipal que procedan, de conformidad con R¥ICATURAIUNICIPA
disposiciones legales y presupuestales aplicables; 4N
XIV. Proponer al Cabido los nombramientos del secretario del
Ayuntamiento, del tesorero municipal, del titular del Organo de Control
Interno y del jefe o comandante de la Policia Municipal. Si el cabildo no
resolviere sobre alguna propuesta, el presidente municipal designara
libremente al titular del area que corresponda:;
XV. Proponer al Ayuntamiento la integracion de las Comisiones Muinieig
XVI.  Vigilar las labores de la Secretaria del Ayuntamiento;

UCIONAL
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XVIl.  Resolver sobre el nombramiento, remocién, licencia, permiso
comision de los demas servidores publicos del Ayuntamiento, de TB‘YCU 5
debera informar al Cabildo;

XVIIl.  Tomar, a nombre del Ayuntamiento, en sesién ordinaria, la protesta d
ley al Secretario, al Tesorero Municipal, al Titular del Organo de Contra

Interno y al Jefe o Comandante de la Policia Municipal;

XIX. Ordenar al personal del Ayuntamiento la ejecucion de los trabajos 'ﬂ\\

XX. Supervisar por si o a través del Sindico o del Regidor que designe, el
funcionamiento de las dependencias del Ayuntamiento;
XXI.  Rendir al Ayuntamiento, en el mes de diciembre, un informe anual sobre
el estado que guarda la administracién publica municipal;
XXII. Promover la educacién civica y la celebracion de ceremonias publicas G i
conforme al calendario civico oficial;
XXIII.  Presidir los Consejos Municipales de Proteccion Civil y Seguridad
Publica; HAYTMERN 0TI
XXIV.  Asumir la representacion juridica del Ayuntamiento en los actos y TaTARdL
hechos en que éste fuera parte, cuando el Sindico esté impedidae A
legalmente para ello, se excuse o se niegue a asumirla, requiriéndose, ¢
en este ultimo caso, la previa autorizacion del Cabildo;
XXV. Tener bajo su mando al personal que preste en el municipio el servicio
publico de transito, cuando éste se encuentre a cargo del Ayuntamiepto,—-
XXVI.  Proponer al cabildo a la persona que ejercera las funciones de crofnst
municipal, misma que debera cumplir los requisitos que establece gy
XXVII.  Vigilar y cumplir el uso de indicadores de desempefio; y CE AYUNTA UCIONAL
XXVII.  Procurar la participacion paritaria entre mujeres y hombres €n cargos : :x
publicos de las dependencnas centrallzadas (o} de los orgahtsmos MUNTNPAL

y vigilancia al cumplimiento de esta atribucion estaré a cargo de la ¥

Comisién Edilicia para la Igualdad de Género; y x
XXIX. Las demas que expresamente le confieran la Ley Organica y demas

leyes del Estado y normatividad aplicable.

CAPITULO lI
Sindicatura municipal

TATATI Lu\ V EP
SECRETARIA MUNICIPAL
2022 - 2025
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Articulo 13. El Sindico o Sindica estd a cargo de defender los intereseé(f:‘-‘
municipales y de representar juridicamente al ayuntamiento. Asimism6/''&s
responsable de supervisar la gestion de la hacienda publica municipal. ARE

Articulo 14. Son atribuciones del Sindico o Sindica:

|. Procurar, defender y promover los intereses del municipio en los litighea
en los que fuere parte, delegar poderes, comparecer a las diligencias,
interponer recursos, ofrecer pruebas y formular alegatos, formular
posiciones y, en su caso rendir informes, promover el juicio de amparo y
el juicio de lesividad. Para delegar poderes, otorgar el perdén judicial,
desistirse, transigir, comprometerse en arbitros o hacer cesién d&“ Sy
bienes municipales, el Sindico requiere la autorizacién previa i A
Cabildo.
Il.  Representar legalmente al Ayuntamiento; HAYUNTAMEENTG cm e
lll.  Vigilar las labores de la Tesoreria y promover la gestion de los NegoGigs, , yex
de la Hacienda Municipal, asi como coadyuvar con el érgano de central,
interno del Ayuntamiento en el ejercicio de las funciones de éste; 202 .2045 -
IV. Vigilar que, con oportunidad, se presenten los estados financieros
mensuales y la Cuenta Publica anual al Congreso del Estado;
V. Realizar los actos que le encomiende el Ayuntamiento;
VI.  Fungir como Agente del Ministerio Publico en los casos que la ley asi Id’
establezca; 4
VIl. Formar parte de las Comisiones de Gobernacién, de Reglamentos }
Circulares, y de Hacienda y Patrimonio Municipal, asi como firmtairUlas =17 CoiETTUCIONAL
cuentas, 6rdenes de pago, los cortes de caja de la Tesoreria y demag’ ™" VER
documentacion relativa; il .
. ) .., 2022 {2095
VIll.  Colaborar en la formulaciéon anual de la ley de ingresos del municipio,
en los términos sefalados por esta ley y demas disposiciones legales
aplicables;
IX. Registrar y, en su caso, reivindicar la propiedad de los bienes
inmuebles municipales;
X. Intervenir en la formulacién y actualizacion de los inventarios de bienes
muebles e inmuebles del municipio, cuidando que se cumplan los
requisitos legales y reglamentarios para su adecuado control “\yv,q.,}_ N~
vngﬂancra A

AMUNICIPAL

o 2025
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XIl.  Presidir las comisiones que acuerde el Ayuntamiento; P 8, e 2

Xlll.  Asociarse a las Comisiones cuando se trate de asuntos que afecten B (i
todo el Municipio; y afe 8

XIV. Las demas que expresamente le confieran la Ley Organica y dem§g
leyes del Estado y normatividad aplicable.

CAPITULO Ill
Regidurias municipales

Articulo 15. Los regidores son los miembros del ayuntamiento cuya funcién
primordial es la vigilancia de las diversas comisiones de la administracién publica
municipal que les son encomendadas

Articulo 16. Son atribuciones de los Regidores:

I Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento y HEAURENTO O ”L
Comisiones de que formen parte, y participar en ellas con voz y voto;
Keciourie wu
Il. Informar al Ayuntamiento de los resultados de las Comisiones a qu e
pertenezcan;
lll.  Proponer al Ayuntamiento los acuerdos que deban dictarse para el
mejoramiento de los servicios publicos municipales cuya vigilancia les
haya sido encomendada;
IV.  Vigilar los ramos de la administracion que les encomiende el...
Ayuntamiento informando periédicamente de sus gestiones; .s‘

convocados por el Presidente Municipal;
VI.  En su caso, formar parte de la Comision de Hacienda y Patfifigiio "~ /"
Municipal, asi como visar las cuentas, érdenes de pago, los coites d&' ) i
caja de la Tesoreria y demas documentacién relativa: S‘NDV;'O?Q o
VIl.  Colaborar en la formulacién anual de la ley de ingresos del municipio,
en los términos sefalados por esta ley y demas disposiciones legales
aplicables; y
VIIl. Las demas que expresamente les confieran la Ley Organica, las leyes
del Estado y la normatividad aplicable.

CAPITULO IV
Funciones del ayuntamiento

TFTATILE \.’I:R
SECRETARIA MUNICIPAL
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Articulo 17. El Ayuntamiento tiene las siguientes atribuciones;

integren la Hacienda Municipal;

lll.  Recibir las participaciones federales, que seran cubiertas a lo
municipios con arreglo a las bases, montos y plazos que anualmse
determine el Congreso del Estado;

V. Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar, actualizar y publicar el Plan
Municipal de Desarrollo, de conformidad con la ley de la materia en los
términos que la misma establezca e incorporando en el documento los
principios de igualdad y no discriminacion establecidos en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en Ia
Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, a3|
como lo previsto en los tratados internacionales en materia de derecho%
humanos; Con la finalidad de que las localidades y asentamlentos“\t,ty :
urbanos o rurales que forman parte del municipio, asi comnyu;lg,,,gm‘mc
administracién municipal, sean inclusivos, seguros, y sostenibles, etmris v
Plan Municipal de Desarrollo también debera alinearse con los ObjetfR$URR
de Desarrollo Sostenible contenidos en la Agenda 2030 para el?022-202
Desarrollo Sostenible y demas resoluciones e instrumentos adoptados
en esa materia, por los organismos internacionales de los que el Estado
Mexicano es miembro y signatario. o

V. Aprobar los presupuestos de egresos segun los ingresos dlsponlble§
conforme a las leyes que para tal efecto expida el Congreso del Estad%_
Anexo al presupuesto de egresos, se aprobara la plantilla de pﬁmmf STl
que contendra categoria, nombre del titular y percepciones; ?‘ ~ TATATILA, &

VI. Revisar y aprobar los estados financieros mensuales y la Cudta U7/ /N7
Publica anual que le presente la Comision de Hacienda y Patrimoni&™*
Municipal,

VII. Presentar al Congreso del Estado para su revision, sus estados
financieros mensuales y la Cuenta Publica anual, de conformidad con
las disposiciones legales aplicables.

VIIl. Determinar y cobrar las contribuciones que las leyes del Estado
establezcan a su favor, las cuales no podran establecer exensf f
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Xl

XIl.

Xl

impuestos, derechos, contribuciones, productos y aprovechamientos
municipales, asi como las tablas de valores unitarios de suelo

sobre la propiedad inmobiliaria;
Distribuir los recursos que le asigne el Congreso del Estado
considerando de manera prioritaria a las comunidades indigenas, con
un sentido de equidad, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal y a
las necesidades de dichas comunidades, incorporando representantes

de éstas a los 6rganos de planeacion y participacion ciudadana, en Ios‘
términos que sefialen la Constitucion del Estado el Bando de Pollc[a,éy ‘
Gobierno y disposiciones apllcables s

servicios de su competencia, de conformidad con las dlsposu:ld'ﬁ?é@LA VER
presupuestales y reglamentarias municipales aplicables; WERICURIA
Resolver sobre el nombramiento a propuesta del presidente mumclpa%2
Yy, en su caso, remocion o licencia del tesorero, del secretario del
Ayuntamiento, del titular del Organo de Control Interno y del jefe o
comandante de la Policia Municipal;, de no resolver sobre e[ st
nombramiento de los servidores publicos mencionados, el prestdenutﬁ/
municipal procedera conforme lo establece la fraccion XIV del articdlo
36 de la Ley Organica del Municipio Libre; asi como resolver sqbre lo
actos u omisiones de todos los servidores publicos, regidores, W§$ sy
dlrectores coordinadores, delegados comusnonadosydemés servrq%g%

J)“Hn\‘

eﬂciencia, que deban observar en el desempeﬁo de sus funcnones,
cargos o comisiones, a quienes podra, amonestar, suspender, destituir
e inhabilitar, asi como sancionar econémicamente, siguiendo los
lineamientos del articulo 108 y 109 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Expedir los reglamentos de las dependencias y o6rganos de Ia
admlmstraclén publica mumcnpal de naturaleza centrallzada -~
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publico, asi como ordenar su publicacion en los términos de las leyes -
aplicables; .

XIV. Crear, previa autorizacion del Congreso del Estado, las entiddd
paramunicipales necesarias para el correcto desempefio de sus
atribuciones;

XV. Acordar el régimen de seguridad social de los servidores publicas
municipales;

XVI. Promover el desarrollo del personal estableciendo los términds
condiciones para crear el servicio civil de carrera;

XVII. Capacitar a los servidores publicos de los diversos niveles y areas de la
administracion publica municipal, a los Agentes y Subagentes
Municipales, y Comisario Municipal, asi como a los Jefes de Manzana.

XVIIl.  Realizar estudios, programas de investigacién, capacitacion y
orientacibn en materia de desarrollo municipal, comunitario, dgm,,\,
participacion social, perspectiva de género y desarrollo sostenible; *I : 5

XIX. Sujetarse, en las relaciones con sus trabajadores, a las leyes qudf”“ -
esta materia expida el Congreso del Estado y a los convenios que §
celebren con base en dichas leyes, de conformidad E&WNT%
presupuestos de egresos que apruebe el Ayuntaml.c-.nt@EGID mwc'
nombramiento de los trabajadores de confianza dnicamente surtbqu 2075
efectos legales durante el periodo constitucional que corresponda al
ayuntamiento que los designé o contratd, salvo que cualquiera de las
partes decida dar por terminado el nombramiento o designacién
anticipadamente; y sin la obligacion ni responsabilidad de ninguna :.%
indole de ser contratado por el ayuntamiento o el presidente municipal % %
entrante. Al presentar el presupuesto del Gltimo afio de ejercmo k
constntucnonal deberan contemplarse los recursos necesanos para J ar

TITUCIONAL

JICIPAL

los puestos de confianza conforme a sus propios catalogos generales
de puestos que establezcan dentro de su régimen interno, asi como, al
momento de iniciar cada administracion o contratar al trabajador de
confianza, deberd expedir a éste un nombramiento en el que se
especifique el cargo que debera desempefiar de acuerdo con la
clasificacion que indique el catadlogo de puestos correspondiente,
sefialando claramente las causales del término del nombramentn ,_tal
como lo menciona el parrafo anterior.

Pagina 1 1
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gobierno y las demas disposiciones legales apllcables "HAR
XXI. Celebrar, previo acuerdo de sus respectivos Cabildos, convenios d
coordinacién y asociacion con otros municipios para la mas efica
prestacion de los servicios publicos o el mejor ejercicio de las funcione

deberan contar con la aprobacién del Congreso. Asimismo, cuando
juicio del Ayuntamiento respectivo sea necesario, podran celebrar
convenios con el Estado para que éste, de manera directa o a través
del organismo correspondiente, se haga cargo en forma temporal de
algunos servicios publicos o funciones, o bien se presten o ejerzan
coordinadamente por el Estado y el propio municipio;

XXII. Otorgar concesiones a los particulares, previa autorizacién del
Congreso del Estado en los términos que sefale la ley organica y 5_
demas disposiciones aplicables, para la prestacion de servicios pablicos G%! !
municipales y para el uso, explotacion y aprovechamiento de bienes Eﬁuwmaﬁ
dominio publico de los municipios;

XXIIl.  Celebrar convenios, previa autorizacién del Congreso del Estadopecitu (CIPAL
con personas fisicas o morales; 2022- 284
XXIV. Tener a su cargo las siguientes funciones y servicios publicos
municipales: o

a) Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicic')nj-
de sus aguas residuales;

b) Alumbrado publico; W AYUNTAMENTC ICIONAL
c) Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion final de 7/ R
residuos solidos municipales; SINDICAT!

d) Mercados y centrales de abasto;

e) Panteones;

f)  Rastros;

g) Construccién y mantenimiento de calles, parques y jardines y
su equipamiento;

h)  Seguridad publica, policia preventiva municipal, proteccion civil
y transito;

i)  Promocién y organizaciéon de la sociedad, para la planeamqn
del desarrollo urbano, cultural, econémico, forestaf %&[

N
—i
£
[oT4]
&

2022 - 2025
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equilibrio ecolégico con un enfoque de igualdad .y

sostenibilidad; S0

j)  Salud publica municipal; y HAONTEAINC

k) Las demas que el Congreso del Estado determine segin las: '\

condiciones territoriales, socioeconémicas y la capadida
administrativa y financiera de los municipios.

XXV.Acordar la integracion de las Comisiones Municipales, de conformid

con la propuesta que al efecto formule el Presidente Municipal;

municipal;
XXVII. Participar, en términos de las disposiciones legales aplicables, en la
creacion y administracion de sus reservas territoriales, asi como
autorizar, controlar y vigilar la utilizacion del suelo en sus jurisdicciones .
territoriales, e intervenir en la regularizacién de la tenencia de la tier:géf
urbana; {?%W” N
XXVIII. Otorgar, en el ambito de su competencia, licencias pafa;:
construcciones; H. AYUNTAMIENTOTSS
XXIX. Desarrollar planes y programas destinados a la preservaciéﬁ\,m
restauracion, aprovechamiento racional y mejoramiento de los recuigtg* U
naturales, de la flora y la fauna existentes en su territorio y al desarrolig” %
forestal sustentable; asi como para la prevencion y combate a [- R
contaminacién ambiental, mismos que deberan alinearse con fos’
Objetivos de Desarrollo Sostenible contenidos en la Agenda 2030 pg@
el Desarrollo Sostenible y demas resoluciones e instrumentos.
adoptados en esa materia, por los organismos intemacionale&;%“f‘,&%_'m o
que el Estado Mexicano es miembro y signatario, y convocar, 002[,95]'8%?;9,@ " -
y apoyar a los ejidatarios, propietarios y comuneros, para que,
establezcan cercas vivas en las zonas limitrofes de sus predios o
terrenos y reforestar las franjas de tierra al lado de los rios y cafiadas;
XXX.Participar en la creacion y administracion de zonas de reservas
ecolégicas, en la elaboraciéon y aplicacion de programas de
ordenamiento en esta materia y en la formulacion de programas de
desarrollo regional;
XXXI. Intervenir en la formulacién y aplicacién de programas de transporte
publico de pasajeros cuando afecte su ambito territorial;

Péagina 1 3
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XXXIt. Celebrar convenios para la administracion y custodia de las zonas
federales: €

XXXIIl. Expedir en lo conducente, para efectos de lo dispuesto en Ja
fracciones XXVI a XXXII de este articulo, de conformidad con los fi
sefialados en el parrafo tercero del articulo 27 de la Constituciés
Federal, los reglamentos y disposiciones administrativas que fuere
necesarias,

XXXIV. Dictar, previo acuerdo de las dos terceras partes de sus integrante
disposiciones que afecten al patrimonio inmobiliario municipal.
enajenacion, transmision de la posesioén o dominio de bienes inmuebles
se podra otorgar siempre que medie autorizacion expresa del Congreso
del Estado;

XXXV. Cuando se trate de la contratacién de obras y servicios publicos que..~
comprometan al municipio por un plazo mayor al periodo delss
Ayuntamiento, se requerira el acuerdo del Cabildo, para someterlo a
aprobacion del Congreso del Estado; en el caso de contratos dﬁ SRR
publica cuyo monto exceda del veinte por ciento de la partida; .
presupuestal respectiva, se requerira en los mismo términos el acugrge,
del Cabildo, para someterlo a la aprobacién del Congreso del Estado o;
en sus recesos, de la Diputacion Permanente;

XXXVI. Contratar empréstitos, previa autorizacién del congreso del Estado o
de la Diputacién permanente; sy,

XXXVII.Participar en la eleccion de Agentes y Subagentes Municipalesf‘fqg{‘;.;_;‘-z;
conformidad con lo dispuesto en la reglamentacién aplicable; Lol

XXXVIIL. Fraccionar las localidades de su territorio urbano en manzanas
y designar a los jefes de las mismas, de conformidad con lafi‘.AYPgﬁ;léé;] o
que expida el Ayuntamiento, asi como determinar los caserigﬁmﬂgé;wj,‘
contaran con Comisario Municipal y designarlos. 2022 - 202

XXXIX. Convocar, en los términos que establezcan la Constitucién del
Estado y la ley de la materia, a referendo o plebiscito;

XL. Tomar la protesta de ley al secretario del Ayuntamiento, al Tesorero
Municipal, al titular del érgano de control interno y al jefe o comandante
de la Policia Municipal.

XLI. Procurar, promover y vigilar el cuidado de los bienes y otorgamiento de <}
los servicios publicos necesarios para la seguridad, bienestarj?j’%gg%s ‘-.:

gf’
o

general de los habitantes del Municipio; o

2 CONSTITUCIONAL
TILA. VER
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XLIl. Fomentar la educacioén y la creacion de bibliotecas publicas, asi com6
desarrollar programas de alfabetizacién y promocion de la lectura, pa;a
el progreso social;

TUCIONAL

de Bomberos para su respectiva operatividad;
XLIV. Aprobar el funcionamiento interno de la Unidad Municipal de Proteccid
Civil, con base en la propuesta que ésta le presente; <\

XLV. Aprobar los programas municipales de proteccion civil y seguridad
publica, con base en los lineamientos que establezcan los Sistemas
Estatales respectivos;

XLVI.  Nombrar al cronista municipal quien debera llevar el registro escrito
del acontecer histoérico local, que preserve y fomente la identidad de lo‘§ s
pobladores con su municipio y con el estado; y

XLVIl. Promover entre los habitantes del Municipio el conocimiento, res
y defensa de los derechos humanos y la igualdad de oportumdaq%wlgmocgNsn )

XLVIIl. Determinar y expedir los indicadores de desempefio; y

XLIX. Las demas que expresamente le confieran la ley organica y dé
leyes del Estado.

X

G

CAPITULO V
Agentes y subagentes municipales

Municipales quienes seran electos conforme a la Ley Organica. sn\um URA WD CIF’AL

Articulo 19. Los Agentes y Subagentes Municipales son servidores publicos que
funcionaran en sus respectivas demarcaciones como auxiliares del Ayuntamiento.

Articulo 20. Los Agentes y Subagentes Municipalesﬁe coordinaran con la
Secretaria del Ayuntamiento para realizar las actividades que el ayuntqmlento
determine. e 2
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Articulo 21. Los Agentes y Subagentes Municipales cuidaran la observancia de
las leyes y reglamentos aplicables en el lugar de su residencia, y tomar. iu»
medidas que se requieran para mantener la tranquilidad y seguridad de Ig

obligados a:

I.  Dar aviso inmediato al Ayuntamiento de cualquier alteracién en el orde
publico y de las medidas que hayan tomado para corregirlas; <\

Il.  Coadyuvar en la incorporacién de la perspectiva de género en sus
localidades, promoviendo el desarrollo integral de las mujeres para
lograr su plena integracién a la vida econémica, politica, cultural y social
de sus comunidades;

Ill.  Formular y remitir al Ayuntamiento, en el primer mes del afio, el padron
de los habitantes de su demarcacién, facilitando toda la mformacubgr Y
datos estadisticos que les sean solicitados; i3

IV.  Expedir gratuitamente las constancias requeridas por el Encargado Ehl, a2y
Registro Civil y cualquier otra autoridad en ejercicio de sus funciBfBEENTe cover T W

V. Promover que en sus respectivas demarcaciones se establezm @%’L :
servicios publicos que requiera la comunidad; 202; lﬂ” "

VI.  Vigilar el cumplimiento del precepto de la ensefianza obligatoria, tanto
para los nifios como para las nifias; .

VIl. Dar parte a las autoridades de la aparicién de cualquier calamnd.algtP :
publica para que se tomen las medidas convenientes, asi comg:
participar activamente en los programas de protecc:én civif
implementados por las autoridades federales y estatales; H AYUNTAN

VIIl. Actuar por delegacién en el ejercicio de las funciones, comisiortes &'7-7'A '
encargos que el Ayuntamiento le encomiende; VINDIBATLRS ;"“ i

IX.  Fungir como Auxiliar del Ministerio Publico; Sk

X. Tomar las medidas conducentes para el desempefio de sus funciones; w{

Il ‘UONN_

XI.  Solicitar al Ayuntamiento los medios que estimen necesarios para el
desempefio de sus funciones; y

Xll. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presidente
municipal y que expresamente le sefalen los ordenamlentes' “legales
aplicables. &

CAPITULO VI

5 ONSTITUGIONAL
Direcciones y Areas Administrativas

T.“-TFTlLH VER
SECRE TARIA MUNICIPAL
2022 - 2025

4‘. m\ | ”i
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Articulo 22. Para cumplir sus funciones el ayuntamiento de Tatatila se auxiliaré_gré‘:"fm:""‘
los siguientes, direcciones, departamentos y unidades segln sea el caso. '

l. Secretaria Municipal
Il.  Tesoreria Municipal
a) Direccion de Catastro
ll.  Organo Interno de Control
a) Unidad de Investigacion
b) Unidad de Substanciacién
IV. Direccion de Obras Publicas
V. Oficialia Mayor
a) Departamento de Alumbrado Publico
b) Departamento de Fontaneria, Agua y Saneamiento
VI. Direccion de Seguridad Publica
VIl. Unidad de Transparencia
VIIl. Direccién de Proteccion Civil
IX. Direccion de Fomento Agropecuario
X.  Direccién de Turismo
Xl. Direccién de Educacion y Cultura
XIll. Instituto de la Juventud y el Deporte
XIIl. DIF Municipal

TITULO TERCERO
Administracion Publica Municipal Centralizada

CAPITULO |
Secretaria del Ayuntamiento

Articulo 23. El titular de la Secretaria del Ayuntamiento tendra a su cargo y bajo
su inmediata direccion, cuidado y responsabilidad, la oficina y archivo del
Ayuntamiento, con el acuerdo del Presidente Municipal.

La Secretaria del Ayuntamiento se ubicara en el Palacio Municipal, donde se
guardara el archivo del Municipio, con la reserva y conﬁdencuallda que
establezcan las disposiciones legales y reglamentarias aplicables. '

T;JT,\TLLA VER
ECRETARIAMUNICIPAL

S
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l. Estar presente en las sesiones del Ayuntamiento con derecho a voz y
levantar las actas al terminar cada una de ellas; HAY

ll.  Dar cuenta diariamente de todos los asuntos al presidente para acord
el tramite que deba recaer a los mismos;

ll.  Informar, cuando asi lo solicite el Ayuntamiento, sobre el estado que
guardan los asuntos a su cargo;

publicos de éste;

V. Autorizar con su firma y rabrica, segun corresponda, las actas y
documentos emanados del Ayuntamiento; &

VI.  Proponer el nombramiento de los empleados de su dependencia; ~ )

VIl. Presentar, en la primera sesién de cada mes, informe que exprese
numero y asunto de los expedientes que hayan pasado a Comisiopylas
despachados en el mes anterior y el total de los pendientes; TATATILA VER

VIII. Observar y hacer cumplir las disposiciones que reglamentaticielr
funcionamiento de la Secretaria, procurando el pronto y efica#22
despacho de los negocios;

IX. Compilar las leyes, decretos, reglamentos, Gacetas Oficiales del
Gobierno del Estado, circulares y érdenes relativas a los distintos
érganos, dependencias y entidades de la administracién pubhq@r‘““” :
municipal, asi como tramitar la publicacién de los bandos, reglamentes/
circulares y disposiciones de observancia general que acuerde «g!
Ayuntamiento; L AVUNTA

UCIONAL
X.  Vigilar el cumplimiento de las disposiciones aplicables al reclutémuemmw A VER
de los jévenes en edad para el servicio militar y los tramiteso| tdew MUNICIPAL
documentos relacionados. 2022 - 2923
XI.  Llevar el registro de los ciudadanos en el padrén municipal; y
Xll. Desempeiiar las comisiones y ejercer las funciones y atribuciones que
le encomienden las leyes, reglamentos, acuerdos del Ayuntamiento o le
instruya expresamente la o el presidente municipal en su caso.
Articulo 25. Se podra auxiliar para trabajar de manera coordinada con totalidad de
las areas administrativas. 00
—
(3]
[ =
)
~0
o
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.

CAPITULO Il
Tesoreria Municipal

naturaleza del cargo y con una antigiedad minima de un afio al dia de s
designacion.

siguientes:

l. Recaudar, administrar, concentrar, custodiar, vigilar y situar los fondg‘sfé*g
municipales, asi como los conceptos que deba percibir el Ayuntamien i

de conformidad con las disposiciones legales aplicables en materia de*s:=<
H. AYUNTAMIENTO CRISTTL

o,

ingresos;
g ) TATATILA. \
Il.  Dirigir las labores de la Tesoreria y hacer que los empleados cumplan. . MUN
con sus deberes; 2022

lll.  Participar con voz en la formacién y discusién de los presupuestos;
IV.  Ordenar y practicar visitas domiciliarias, asi como los demas actos y
procedimientos que establezcan las disposiciones fiscales y el Cédigo
de Procedimientos Administrativos del Estado, para comprobar el
cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes, responsabie§

IO

solidarios y demas obligados en materia de impuestos, derechosy.
contribuciones de mejoras y aprovechamientos de caracter municipal;s

V. Determinar y cobrar las contribuciones de caracter municipal, asi comi
SUS accesorios; .

HLAYUNTAMIE TITUCIONAL

VI. Imponer las sanciones por infraccion a las disposiciones ﬁscé!:?N% ITC?J':L‘F
administrativas que rigen las materias de su competencia; - 20&2 b

VIl. Ejercer la facultad econémico-coactiva a través del procedimiento
administrativo de ejecucion que establece el Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado;

VIIl. Informar al Ayuntamiento de los derechos que tenga a su favor el fisco
municipal, para que sean ejercitados o deducidos por el Sindico:

IX. Cuidar de que los cobros se hagan con exactitud y oportunidad, siendo
responsables de las pérdidas que se originen por falta de ellos amie:
casos que no haya exigido el pago conforme a la facultad eqj:) r

coactiva; R ;

Pagina 19
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X.  Caucionar el manejo de los fondos o valores de propiedad municipal

Xl. Pagar las primas relativas a las fianzas suficientes para garaﬂfi%aq e‘
pago de las responsabilidades en que pudiera incurrir en el deserrgpen
de su encargo; 7

Xll.  Presentar, el primer dia de cada mes, el corte de caja del movimientg
de caudales del mes anterior con la intervencién de la Comision de
Hacienda y Patrimonio Municipal. De este documento remitiran UM
copia al Congreso del Estado, asi como a los ediles que lo soliciten Y,
en su caso, contestar a éstos, por escrito y en el término de diez dias
habiles, las dudas que tuvieren;

XlIl. Preparar, para su presentacion al Cabildo dentro de los primeros quince
dias de cada mes, los estados financieros del mes inmediato anterior
para su glosa preventiva y remision al Congreso del Estado, dentro de
los diez dias siguientes, asi como la Cuenta Publica anual conforme,a,, i
las disposiciones legales vigentes, y proporcionar la informacién y i

planteen la Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal o el Cabildo;

XIV. Remitir, dentro de los tres primeros meses de cada afio, al Congreso
del Estado los padrones de todos los ingresos sujetos a pagos
peridédicos; oS,

XV. Proporcionar todos los informes que el Ayuntamiento o alguno de 15 :
Ediles le solicite; **

XVI. Informar al Ayuntamiento sobre los inconvenientes o dificultades qu
ofrezca en la practica el cobro de impuestos, manifestando su Bﬁﬂ%ﬁ L8
sobre el particular; SINDICATURA MUNICIPAL

XVII. Proponer el nombramiento o remocioén de los servidores puiblicos W20 - 20
empleados a sus ordenes;

a) Proponer al Ayuntamiento, para su aprobacién, el Reglamento Interior
de la Tesoreria;

XVIII.  Abstenerse de hacer pago o firmar orden de pago alguna que no esté
autorizado conforme a lo previsto por esta ley y las disposiciones
presupuestales aplicables;

XIX. Negar el pago, fundando por escrito su negativa, cuando el
Ayuntamiento ordene algin gasto que no retina todos los requisitos que
sefalen las disposiciones aplicables, pero si el Ayuntamlento |n3|stlere
en dicha orden, la cumplira protestando dejar as k
responsabilidad; :

Pégina20
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XX. Abstenerse de entregar documento original alguno que pertenezca al
archivo de la oficina, salvo acuerdo expreso del Ayuntamiento; H.AYU!

XXI. Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus
archivos; y

XXIIl. Cumplir con los indicadores de desempefio del ambito de s
competencia y turnarlos a los o6rganos de control y autoridad
competente; y

XXIIl.  Etiquetar en el presupuesto municipal recursos para la operaci6
ejecucion del Instituto Municipal de las Mujeres, para el Plan Municipal
para la Igualdad; asi como para contribuir, en su caso, al sostenimiento
de los Cuerpos de Bomberos que corresponda segun su reglonaluzacnon
y de acuerdo a su capacidad presupuestal; y

XXIV. Llevar a cabo el pagoy control de Nomina;

reglamentos acuerdos del Ayuntamiento o le instruya expremﬁTLCCNQHTUCICN#‘

Presidencia en su caso. TATATILA. VER
REGIDURIA TOMCIP

Articulo 29. El titular de la tesoreria debera atender las acciones de fiscalizacién e2 e

investigacion con el objeto de examinar la contabilidad, verificar las entradas y
salidas de los fondos, vigilar, evaluar y auditar los servicios publicos prestados por C\

H. Ayuntamiento que sean ordenadas por el Congreso del Estado o la
Diputacién Permanente.

Articulo 30. Para el desemperio de sus funciones y atribuciones tendra a su ca
la siguiente area administrativa: E

a) Direccion de Catastro

SII\Dle"":- VIUNT
CAPITULO IlI 2022 {20%
Direccion de Catastro

Articulo 31. La Direccién de Catastro tiene a su cargo Catastro Municipal, por lo
que podra ejercer las siguientes atribuciones:

l. Recabar la informacién necesaria de las autoridades, dependencias y

AP0S4

entidades de caracter federal, estatal o municipal y de Io&‘p ticulares
para la formacién y conservacion del banco de datos; '

Péginaz 1
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Il.  Localizar cada predio, mediante su deslinde y medida, incorporando Io__s"“," _
elementos juridicos, sociales, econémicos y estadisticos que la 5
constituyen. ol

lll.  Valuar los predios conforme a las tablas de valores unitarios en vigor. .~

IV.  Elaborar y conservar los registros catastrales en los modelos disefiadgs™\ -

y disposiciones establecidas por el Estado en este concepto, asi co
el archivo de los mismos;

V.  Actualizar los registros catastrales cuando sufran alteracién, registrand
todas las modificaciones que se produzcan;

VI. Informar a la autoridad catastral del Estado, sobre los valores de tas\
terrenos y las modificaciones que sobre ellos recaigan por trafico
inmobiliario o sobre la infraestructura y equipamiento urbanos;

Vil. Expedir certificados de valor catastral y demas constancias de los
registros catastrales de su circunscripcion territorial, previo pago de los

derechos correspondientes; e
VIIl. Notificar a los interesados, por medio de la cédula catastral, el resultac ! 7'%{:’ : '
e gl
de las operaciones catastrales en su jurisdiccion; AS

IX. Recibir y, en su caso, turnar a la autoridad competente, para Su-z<*
resolucién, los escritos de interposicion del recurso administrativ Ti;' \'TT;‘TETF': v
revocacion que, en materia catastral, presenten los interesados; .. . :,u

X. Turnar periodicamente a la autoridad catastral del Estado toda, >
modificacién a los registros catastrales, conforme a lo establecido en la
ley de la materia;

Xl. Elaborar y mantener actualizado un padrén de terrenos baldlos,'*"‘“"-
ubicados dentro de las zonas urbanas y suburbanas del Municipio.

Xll. Colaborar en la recaudacién de contribuciones en materia catastral. %

Xlll. Participar en la definicion y determinacion de cuotas y tarifas en maten L
catastral. TATATILAV

XIV. Digitalizar y mantener actualizada la cartografia del municipio. SINDICATURA MM

XV. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presidente2: {2
municipal y que expresamente le sefalen los ordenamientos legales
aplicables.

ONAL

CAPITULO IV
Organo Interno de Control

H.AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
TATATILA VE:-\

SECRETARIA MUNICIPAL
2022 - 2025
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Articulo 32. EI Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35, """
fraccion XXI de la Ley Organica, establecera un érgano de control interno
autonomo, denominado Contraloria, con funciones de auditoria, control y *,
evaluacion; de desarrollo y modernizacién administrativa; y de sustanciacion, de - {

N

los procedimientos de responsabilidad que correspondan en contra de servidores
publicos del Ayuntamiento. Para tales efectos, contara con los recursos suficientes
y necesarios, que deberan estar etiquetados dentro del presupuesto municipa
ara el cumplimiento de sus funciones de prevencioén, deteccién, combate y sancié
de la corrupcion.

Articulo 33. Para ocupar el cargo de contralor se requiere:

|.  Ser veracruzano, o ciudadano mexicano con residencia en el Estado no
menor de tres afios, mayor de treinta afios de edad, en pleno goce de
sus derechos civiles y politicos; N
Il.  Contar con titulo profesional legaimente expedido y cédula profes\iqhéta&:;
en alguna de las éareas economicas, contables, juridicas &©
administrativas y contar con experiencia profesional de, cuando méng

SN ]

w7

tres afos en actividades afines; y K AYUNTAMIENTC CONSTITUCION
lll.  No haber sido condenado por delito intencional que amerite péna (E\R\x
privativa de libertad. FResSIGAURIe: MGk
2022 - 2025 :

El titular de la Contraloria sera designado por el Cabildo y ejercera sus funciones gt
con autonomia técnica y de gestion. £Y

CIONAL

Articulo 35. Los sistemas de auditoria interna permitiran:

I. Verificar el cumplimiento de normas, objetivos, politicas y lineamientos;

Il.  Promover la eficiencia y eficacia operativa; y

lll. La proteccion de los activos y la comprobacién de la exactitud y
confiabilidad de la informacién financiera y presupuestal._:e-“f;,“"‘j‘%,ﬂ

(99
N
<
&
o

K AYUNTAMERTO CONSTITUTIONAL
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Articulo 36. La Contraloria verificara el cumplimiento de la normatividad en e;,t N ey,
ejercicio del gasto de las dependencias y entidades, quienes le proporcnonarén &
toda la informacion que les solicite en el ejercicio de esta atribucién. 2

H.AYUNT,
Articulo 37. La Contraloria, en caso de determinar la falta de apllcacuén de /2

normatividad en el ejercicio del gasto por parte de las dependencias y entida
reportara tal situacion al Cabildo e impondra las medidas correctivas.

realizadas por la Contraloria y, en su caso, por auditores externos que cuenten
con el registro correspondiente.

Articulo 39. Los hechos, conclusiones, recomendaciones y, en general, lg
informes y resultados de las auditorias practicadas, facilitaran la medicién de la’
eficiencia en la administraciéon de los recursos y el cumplimiento de metas, paﬁ;ﬁ AR5
apoyar las actividades de evaluacion del gasto publico, la determinacion, delasic csn
medidas correctivas que sean conducentes y, en su caso, las responsabilidadesi: VER
que procedan. REGIDURIA MUN'S
2028 -

Las actividades propias de la auditoria no obstaculizaran las labores operativas y
tramites administrativos que directamente realicen las dependencias y entidades.

Articulo 40. La Contraloria realizara las actividades siguientes:

niah ISy

l. Evaluar los sistemas y procedimientos de las dependenﬁlﬂﬁﬂ

entidades; v TATA
Il.  Revisar las operaciones, transacciones, registros, informes y es'@(!ﬁﬂrup.u
financieros; 2022 -

lll.  Comprobar el cumplimiento de las normas, disposiciones legales y
politicas aplicables a la entidad, en el desarrollo de sus actividades:

IV.  Examinar la asignacion y utilizacion de los recursos financieros,
humanos y materiales;

V. Revisar el cumplimiento de los objetivos y metas fijados en los =1
programas a cargo de la dependencia o entidad; *,@\ %, ~

VL. Participar en la determinacion de indicadores para la realizagib de c

auditorias operacionales y de resultados de los programas; E’o




-'SN“/ " A‘
REGLAMENTO DE LA T("ﬁt |

TATATILA ADMINISTRACION PUBLICA

VII.  Analizar y opinar sobre la informacién que produzca la dependencia o n
entidad para efectos de evaluacion: £

VIIl. Promover la capacitacién del personal de auditoria: %

IX. Vigilar el cumplimiento de las medidas correctivas;

X.  Recibir, registrar, verificar y generar la informacion que, para efecto
los Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, deberan contener las
Plataformas Digitales respectivas, en relacién a las declaraciones
patrimoniales que obren en el sistema de evolucién patrimonial, as
como de la evolucién del patrimonio de los servidores publicos_de
Ayuntamiento. También podra requerir informacién adicional, realizando
las investigaciones pertinentes; de no existir anomalia alguna tendra
que expedir la certificacion correspondiente;

Xl. Supervisar y coordinar los procesos de entrega y recepcion de los ...
servidores publicos de las areas administrativas del Ayuntamiento, pag& H,
verificar que se realicen conforme a las normas y Ilneamtentg
aplicables; -

XIl. Participar dentro del Sistema Estatal Anticorrupcién en las acciome$NeEN0 coNsTTOgeh
apoyo que requiera el Sistema Estatal de Fiscalizacion para FA“THJSR
implementacion de mejoras en la fiscalizacion del Ayuntamiento; REG'DU;L

Xlll. Recibir las denuncias y quejas en contra de los servidores publicos del2
Ayuntamiento por hechos presuntamente constitutivos de faltas
administrativas por conductas sancionables en términos de la ley que
corresponda; NS

XIV. Iniciar, investigar, substanciar y resolver los procedimientos ﬁé/ .
responsabilidad administrativa, por actos u omisiones de los servidofgs
publicos que hayan sido calificados como faltas administrativas n 3
graves, en términos de la ley de la materia, asi como realizar la ge&anrsan ; 'L
juridica de sus resoluciones; para lo cual podran aplicar las sangiones .
que correspondan. Cuando se trate de faltas administrativas graveswﬂ. 5
ejercer la accion de responsabilidad ante el Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa; asi como presentar las denuncias correspondientes ante
la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupciéon y ante otras
autoridades competentes, en términos de las disposiciones aplicables:

XV. Resolver el recurso de revocacion que interpongan los servidores
publicos municipales respecto de las resoluciones por las que sgmjgs

impongan sanciones administrativas, y dar seguimiento al cumph HERtQ -

de las resoluciones dictadas por los 6rganos jurisdiccionales; y g% AN

AYUNTA
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XVI. Elaborar el programa anual de auditoria, el cual contendra los tipos dé
auditoria a practicar, los programas y actividades a examinar, Io{i,.
periodos estimados de realizacién y los dias hombre a utilizar. Sy

XVIIl. Mantener actualizados los manuales de normas, politicas, guias /N

practica de auditorias especiales.

XVIIl.  Recibir informes sobre el resultado de las auditorias practicada
dar a conocer a los titulares de las areas para que ejecuten medida
tendientes a mejorar su gestion y el control interno, asi como a correg)
las desviaciones y deficiencias que se hubieren encontrado.

XIX. Tener a su cargo el control de las observaciones y recomendaciones
derivadas de la auditoria, y hacer el seguimiento sobre el cumplimiento
de las medidas correctivas que se hubieren encontrado.

XX. Solicitar a las areas y entidades del ayuntamiento informe sobre el
avance del cumplimiento de los programas anuales, de las. .
observaciones de las auditorias y sobre el seguimiento de las medig%g'*"
correctivas aprobadas por el titular del area o entidad. g

XXI. Las demas que determine el Cabildo. b

H. AYUNTAMIENTQ COI

Articulo 41. La Contraloria elaborard un programa anual de auditoria, ekE%}Tjg%l‘ X ;UN

contendra: 2002 - 2025

I.  Los tipos de auditoria a practicar; PR

ll.  Las dependencias y entidades, programas y actividades a examinar:

lll.  Los periodos estimados de realizacién; y

IV. Los dias-hombre a utilizar.

"R AYUNTAL

ATATH & ER
8 TATATILA ‘{_#"V

Articulo 42. La Contraloria mantendra actualizados los manuales de nzumasruﬁ.ei UyicAL
politicas, guias y procedimientos de auditoria y los manuales y guias de revisié2 -
para la practica de auditorias especiales. ﬁ‘

Articulo 43. La Contraloria, por cada una de las auditorias que se practiquen,
recibird un informe sobre el resultado de las mismas; estos informes se daran a
conocer a los titulares de las dependencias y entidades auditadas para que, en su
caso, ejecuten medidas tendientes a mejorar su gestién y el control interno, asi
como a corregir las desviaciones y deficiencias que se hubieren enconirado, Si,
como resultado de las auditorias, se advirtieren irregularidades que zﬁ fenia: la

&

4
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Hacienda Publica Municipal, o contravengan lo dispuesto en esta Ley, se . ‘
procedera en los términos de esta misma, de la Ley de Fiscalizacién Superior, del Y £
Cédigo Hacendario Municipal y del Cédigo de Procedimientos Administrativesy =l N\ -

o penales aplicables, seguin sea el caso.

Articulo 44. La Contraloria tendra a su cargo un control de las observaciones
recomendaciones derivadas de la auditoria, y hard el seguimiento sobre el
cumplimiento de las medidas correctivas que se hubieren acordado.

Articulo 45. Las dependencias y entidades enviaran a la Contraloria, en la forma y
terminos que ésta indique, los siguientes documentos:
L Informe sobre el avance del cumplimiento de los programas anualesﬂ&k .
las dependencias y entidades: % N
Il Informes de las observaciones derivadas de las auditorias, y RO e
lll.  Informes sobre el seguimiento de las medidas correctivas aprobadas- ‘
por el titular de la dependencia o entidad. REGIDURIA™MUN,
2022 - 2025

Articulo 46. Las dependencias y entidades proporcionaran los informes,

ATy

documentos y, en general, todos aquellos datos que permitan la realizacién de Ia3\ e,
visitas y auditorias que determine efectuar la Contraloria.

S

CC’\ISTIT

Articulo 47. Tendra a su cargo las siguientes areas administrativas: “HLAYUNTA TN

I.  Unidad de Investigacion 'Slr\mmur—t MUNCIPAL
Il.  Unidad de Substanciacion 2

CAPITULO V
Unidad de Investigacion

Articulo 48. El Titular de la Unidad de investigacion tendra las siguientes
atribuciones:

I Realizar investigaciones respecto de conductas que puedan co sa;mr
responsabilidades administrativas derivadas de X

Péginaz 7
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practicadas por parte de las autoridades competentes o, en su caso, de
auditores externos. L

Il. Las investigaciones respecto de conductas que puedan constatu' 5
responsabilidades administrativas derivadas de denuncias. A

lll. Solicitar a la autoridad substanciadora o resolutora, que decre
aquellas medidas cautelares requeridas y en los términos de |
normatividad aplicable.

IV. Establecer areas de facil acceso, para que cualquier interesado pueda
presentar denuncias por presuntas Faltas administrativas, )
conformidad con los criterios establecidos en la normatividad aplicable.

V. Ordenar la practica de visitas de verificacion, las cuales se sujetaran a
lo previsto en la Ley Federal de Procedimiento Administrativo y demas
normatividad aplicable.

VI. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, en la contraloria y que
expresamente le sefialen los ordenamientos legales aplicables e’n@
ambito de su competencia. 3

CAPITULO VI HLAYUNTAMIENTO CONST
Unidad de Substanciacién AR R
REGIDURIA MU
2022 - 2025
Articulo 49. EIl Titular de la Unidad de substanciacion tendra las siguientes
atribuciones: o

| Dirigit y conducir el procedimiento de Responsabilidades
Administrativas, desde la admision del Informe de Reesunta™ ~ .
Responsabilidad Administrativa y hasta la conclusién de la augiengia; . v
inicial. FSIND:CATLJRA MUNICIPAL
Il.  Advertir al Area Investigadora cuando el Informe de Presuntaz- 235
Responsabilidad Administrativa no cumpla los requisitos que se sefialen N
0 que la narracion de los hechos fuere obscura o imprecisa, y prevenir a
la unidad investigadora para que los subsane. *
lll.  Verificar que la remisién de documentacion, por parte de la autoridad
investigadora, se lleve a cabo mediante oficio.
IV. Realizar la revision y analisis de los expedientes para su squ;anmacuén

y tramite, que sean turnados por el area de investigacio: %‘@"f"“ ,
iy

Gq_.

H.AYUNTAMIENTITCONSTTY
TATATILA. VER
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V. Para hacer cumplir sus determinaciones o para imponer el buen orden, j
podra hacer uso de los medios de apremio que dispone el Articulo 120 *.
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. HAYUNTS

VI. Decretar medidas cautelares en los términos de la normatividad/;
aplicable. Pi

VIl. Realizar la resolucién e imposicion de sanciones que correspondan
procediendo conforme a la normatividad aplicable.

VIIl. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, en la contraloria y que
expresamente le sefialen los ordenamientos legales aplicables en™®
ambito de su competencia.

CAPITULO VI
Direcciéon de Obras Publicas

Articulo 50. El Titular de la Direccién de Obras Publicas del Ayuntamiento pd
ocupar su cargo debera contar con titulo profesional legaimente expedido y cédul
profesional, afines a la naturaleza del cargo y con una antigiiedad minima" Wﬂ%m coNsTR
afio al dia de su designacion. S

Articulo 51. Son atribuciones del director de Obras Publicas:

proyectos y presupuestos bases de las obras a ejecutarse. (e
Il.  La elaboracién, direccion y ejecucion de los programas destinados a ia

construccion de obras. TH AYUNTAMIENTO CONSTT
lll.  Observar y vigilar el cumplimiento de las leyes, reglamento y demaswm iR
disposiciones correspondientes a la obra publica municipal. "SINDICATURA FIUNC!

IV. Supervisar la correcta ejecucién de las obras por contrato y por’
administracion directa.

V. Rendir en tiempo y forma al Ayuntamiento, los informes de avances
fisicos de obras o proyectos, mediante bitacoras de obras.

VI. Al término de cada obra o accién, elaborar los finiquitos y expedientes
unitarios, conforme a la documentacion comprobatoria, segun
corresponda el origen del recurso.

Vi Presentar al término de cada ejercicio fiscal, el cierre de q;emlp fisico
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VIII. Asistir a las visitas de inspeccién y auditorias que se practiquen Ias
obras o acciones ejecutadas o en procesos. 2
IX." Autorizar con su firma las estimaciones, avances de obra mensu#i’y =T TUCONA
toda documentacién que le corresponda. '
X. Formular, aprobar y administrar los programas municipales

conservacion y mejoramiento de los centros de poblacién ubicados e
su territorio y su zonificacién correspondiente, con apego a d
disposiciones legales en materia de asentamientos humanos, me
ambiente y proteccién civil;

Xl. Formular y administrar la zonificacién contenida en los programas
municipales de desarrollo urbano, asi como controlar, autorizar,
administrar y vigilar la utilizacion del suelo, usos, destinos, provas:qﬂgﬁy ’
reservas en sus jurisdicciones territoriales;

XII. Partnmpar en Ios térmmos de la Ley de Desarrollo Un’Bgng'

Ignacio de la Llave en la ordenacién y regulacién de Ias iHﬁ% Ve
conurbadas y metropolitanas que abarquen todo o parte de su t&fiofio: M‘m

Xlll. Otorgar, negar o condicionar las autorizaciones y licencias rela0|ona32as
con el uso y aprovechamiento del suelo urbano de su competencia, de e
acuerdo con Ley de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial K/
Vivienda para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, con [
programas correspondientes y demas disposiciones normativas:
aplicables; "H AYUNTAMIE! ITUCIONAL

XIV. Participar con las autoridades competentes en la regularizacién de laT TILA, VER
tenencia de la tierra urbana, en los términos de la Ley de Desattblig ™" J’( AL
Urbano, Ordenamiento Territorial y Vivienda para el Estado de Veracruz e
de Ignacio de la Llave y el Reglamento, de conformidad con los
programas de desarrollo urbano y su zonificacién correspondiente;

XV. Realizar inspecciones a las obras en proceso de urbanizacion,

J)/

construccién o terminadas; i
XVI. Acordar la recepcion de obras de urbanizacion;
XVII. Verificar el adecuado trazo, ejes, niveles, alineamientos y demas
caracteristicas de las vias publicas;
=
XVIII. Fomentar Ia orgamzacnon y partncnpamon caudadana\;w,, la o
2

H. AYUNTANTENTO CONSTITLICIONAL
. TATATILA. VER. '
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XiX. Establecer y mantener permanentemente actualizados el S!stema
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda, asi como el Registrg
Municipal de Informacién Urbana, en coordinacion con la Secretari@yy /. N\ | \:

XX. Las demas funciones y atribuciones que le encomienden las leyds) (N |"
reglamentos, acuerdos del Ayuntamiento o le instruya expresaménte \ '~
Presidencia en su caso.

Articulo 52. Para el cumplimiento de las funciones y atribuciones a su
podra trabajar de manera coordinada con la totalidad de areas administrativas.

CAPITULO VIII
Oficialia Mayor

Articulo 53. La Oficialia Mayor es el area administrativa encargada de propongte
instrumentar las politicas y directrices para la mejor organizacion y funciqmm
de la administracién pablica municipal en materia de recursos materiales, ra:su ver
titular le corresponde: REGIDURIA MUNICIPAD
2022-
I.  Adquirir los bienes y servicios que sean requeridos por las areas
administrativas del municipio para el desarrollo de sus funciones y en,
apego a sus programas aprobados; :

autorizados para el desarrollo de sus funciones;

lll.  Llevar un control de altas y bajas de bienes materiales. HAYUNTREN

IV. Realizar un manejo fisico y resguardo de bienes materiales. TATRLILA

V. Elaborar y proponer al tesorero municipal, el programa anual” ;&”“ i
adquisiciones, con base en los requerimientos de areas administrativas,
de acuerdo con el presupuesto autorizado;

V1. Controlar y vigilar los almacenes generales del Ayuntamiento y llevar un
registro de su inventario;

VIl. Realizar los servicios de mantenimiento y reparacién de vehiculos,
magquinaria y equipo propiedad del Ayuntamiento que sean requeridos
formalmente por los servidores publicos que tengan bajo su resguardo,
para el cumplimiento de sus funciones; o

VIII. Llevar un control vehicular y del abastecimiento de co

2025

Pégina3 1
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IX. Coordinar los servicios de mantenimiento menor, limpieza y
conservacion de inmuebles ocupados por las entidades
dependencias; ALY

X. Llevar el registro de los proveedores municipales.

Xl. Realizar las licitaciones y contratos que le sean indicadas por
Subcomité de Adquisiciones y Obras Publicas o el presidente municipa

Xll. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presiden

areas admlnlstratlvas

I Departamento de Alumbrado Publico
Il.  Departamento de Fontaneria, Agua y Saneamiento

10 CC
TATATILA, VER

REGIDURIA MU

CAPITULO IX
Departamento de Alumbrado Publico

Articulo 55. El Departamento de alumbrado publico es el encargado del servicio
de alumbrado publico municipal, por lo que tendra las siguientes atribuciones:

I Reparar, instalar y reemplazar de luminarias las luminarias que forman .
parte del sistema de alumbrado publico municipal por aquellas que
hagan uso de tecnologias eficientes. . R

Il.  Atender los reportes ciudadanos sobre fallas en el sistema de’ *Im_man VER
alumbrado publico. SINDICATURA WUNICIPAL

lll.  Realizar la reparacion y mantenimiento de luminarias y sistema eléctrico 2 '2%
en los inmuebles a cargo del H. Ayuntamiento.

IV. Llevar la relacién de los reportes recibidos, de los atendidos y las
sustituciones de luminarias que realicen.

V. Supervisar el buen funcionamiento del alumbrado publico.

VI. Reparar el alumbrado de los espacios publicos a cargo del H.
Ayuntamiento. s

Vil. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, eI ente on

(1]
c
&
(a8

HAYUNT MIENTO CORSTITUCIONAL
TATA|\L4 VER
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CAPITULO X
Departamento de Fontaneria, Agua y Saneamiento 4

Articulo 56. El Departamento de Fontaneria, Agua y Saneamiento tiene a s
cargo otorgar el servicio de Agua, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicioé
de sus aguas residuales, por lo que podra ejercer las siguientes atribuciones:

l. Proporcionar los requisitos que se requieren para realizar un contrato
de conexion de toma domiciliaria de agua.

ll.  Proporcionar los requisitos que se requieren para reallzar un contrato
de entronque de drenaje.

lll.  Emitir constancias de no adeudo y/o no consumo en el serwcno
agua. £

IV.  Realizar cambio de nombre en los contratos de toma de agua. R

V.  Realizar las reparaciones al sistema de agua y saneamiento. AYUNTAMIENTO cr

VI.  Atender y dar mantenimiento al servicio de drenaje. TATATILA. §
VII. Participar en la planeacién de los proyectos de instalacién de drenafe yunTE,
lineas de agua. 2022 - 2025

VIIl. Participar en la planeacion de la construccion de plantas de tratamiento
de aguas residuales.

IX. Participar en la planeacién de propuestas de infraestructura verificando
que en ellas se cuente con los servicios de drenaje, agua y demas
servicios de su competencia. a1

X. Verificar que para las lotificaciones, relotificaciones, subdivisién o
fracciones se encuentren o implementen los servicios de drenaje, agu R
y demas servicios relacionados al drea de su competencia emltlerﬁlﬂuﬁ!w\"h.:;f_i_\
dictamen correspondiente. u.. TATATILA/YE?

Xl.  Manejar las plantas de tratamiento de aguas residuales en el MUNici@ioDICATURA i) [CIPAL

Xll. Las demas funciones y atribuciones que le encomienden las leyes, 2029-1C
reglamentos, acuerdos del Ayuntamiento o le instruya expresamente
Presidencia en su caso.

CAPITULO XI
Direccion de Seguridad Publica

Artlculo 57 La policia municipal preventlva de la Dlrecczén de Segundad‘P bllca

Pégina3 3
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correspondiente. Dicha policia acatara las 6rdenes que el Gobernador del Estaap
le transmita en aquellos casos que éste juzgue como de fuerza mayor o altﬁrac:é
grave del orden publico;

dia de su designacion.

Articulo 59. Los integrantes de la direccion de seguridad publica municipal,
ademas de las indicadas en sus respectivos reglamentos y leyes, tendran las
siguientes obligaciones:

I.  Recibir las denuncias sobre hechos que puedan ser constitutivos de‘
delito e informar al Ministerio Publico por cualquier medio y de forma;
inmediata de las diligencias practicadas;

Il.  Recibir denuncias anénimas e inmediatamente hacerlo “ﬂ@?i’i :
conocimiento del Ministerio Publico a efecto de que éste coordine d&\DUR\A Q™
investigacion; 2022 - 2025

Ill.  Realizar detenciones en los casos que autoriza la Constitucion,
haciendo saber a la persona detenida los derechos que ésta le otorga;

IV. Impedir que se consumen los delitos o que los hechos produzcan
consecuencias ulteriores. Especialmente estara obligada a reahzar
todos los actos necesarios para evitar una agresién real, actual Q.
inminente y sin derecho en proteccién de bienes juridicos de~
gobernados a quienes tiene la obligacion de proteger;

V. Actuar bajo el mando del Ministerio Publico en el aseguramiente.de - f
bienes relacionados con la investigacion de los delitos previa solicitudiy LA VER |
autorizacion; SINDICATURA MUNICP,

VI. Informar sin dilacién por cualquier medio al Ministerio Publico sobre 12 2"
detencibn de cualquier persona, e inscribir inmediatamente las
detenciones en el registro que al efecto establezcan las disposiciones
aplicables;

VIl. Practicar las inspecciones y otros actos de investigacion, asi como
reportar sus resultados al Ministerio Publico. En aqav s, que se
requiera autorizacion judicial, debera solicitarla a travé% ?_"'nisterio
Publico; SCoppd

Pégina34
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VIIl. Preservar el lugar de los hechos o del hallazgo y en general, realizaf
todos los actos necesarios para garantizar la integridad de los indicios

la escena del hecho y al Ministerio Publico conforme a las disposicionés
previstas en el Cédigo Nacional de procedimientos penales y en
legislacién aplicable;

IX.  Recolectar y resguardar objetos relacionados con la investigacién deY
delitos, en los términos de la fraccion anterior;

X.  Entrevistar a las personas que pudieran aportar algiin dato o elemento
para la investigacion;

XI.  Requerir a las autoridades competentes y solicitar a las personas fisicas
o morales, informes y documentos para fines de la investigacién. En s
caso de negativa, informara al Ministerio Publico para que determine Iog {-" 4 ;"

conducente; oa )

Xll. Proporcionar atencién a victimas u ofendidos o testigos del delito. Para
tal efecto, debera: ummmwi'i il ”c'o._"t
a) Prestar proteccion y auxilio inmediato, de conformidad con Iaé lil MUNCFAL

disposiciones aplicables;
b) Informar a la victima u ofendido sobre los derechos que en su favor
se establecen;
c) Procurar que reciban atencién médica y psicolégica cuando sea
necesaria, y
d) Adoptar las medidas que se consideren necesarias, en el ambito de
su competencia, tendientes a evitar que se ponga en peligro sq PN
integridad fisica y psicolégica; Py

Xlll. Dar cumplimiento a los mandamientos ministeriales y jUI’ISdICCIOI’\alég-;““
que les sean instruidos; HAUTA

XIV. Emitir el informe policial y demas documentos, de conformidad cen' iaﬂémt-’- Y
disposiciones aplicables. Para tal efecto se podra apoyar eRNDGTURA Iffy
conocimientos que resulten necesarios, sin que ello tenga el caracter dé’*°
informes periciales,

XV. Dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Policia Preventiva Municipal de Tatatila, Ver., y las demas disposiciones
relacionadas, y

XVI. Las demas que le encomiende el presidente municipak., y Qque
expresamente le sefialen los ordenamientos legales apllcab D
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CAPITULO Xii g
Unidad de Transparencia H.AYUNTS

informaciéon municipal, por lo que el titular podra ejercer las siguiente
atribuciones:

l. Recibir y atender solicitudes de acceso a la informacién, para lo
podra requerir al area que corresponda la informacién solicitada.

Il.  Realizar la recepcién y remisién de recursos de revisién al 6rgano
garante de solicitudes en materia de acceso a la informacién y derechos
AR.C.O.

lll.  Recibir y atender solicitudes de informacién para derechos A.R.C.O.

IV.  Revisar los criterios de actualizacién de la informacién para cumplir lo
establecido en las disposiciones reglamentarias. N

V. Realizar la portabilidad de datos personales. " AYUNTAME ) L

VI.  Auxiliar en la elaboracién de solicitudes de informacién y, en su caso,
brindar orientacién sobre los 6rganos, dependencias o entidades quek
pudieran tener la informacion solicitada cuando no sea propia del H.
Ayuntamiento de Tatatila, Ver.

VII.  Proponer al presidente municipal el establecimiento y modificaciéon de
los procedimientos internos que sean pertinentes para asegurar la
atencién oportuna y completa de las solicitudes de acceso a la
informacién. _

VIIl. Elaborar, en coordinacion con las areas y dependencias del H. ;
Ayuntamiento programas para facilitar la obtencién de informacién que

cu

DO 7

incluya las medidas necesarias para la organizacién de la misma.  FAUNTANENO CoAETUC O
IX. Desarrollar todas aquellas funciones relacionadas al area de =

*SINDICATU

competencia.
pe 2022-

X. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presidente
municipal y que expresamente le sefialen los ordenamientos legales
aplicables.

DO 4
&V N

CAPITULO Xill
Direccion de proteccion civil
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Articulo 61. La direccion de Proteccién Civil podra ejercer las sngwentes
atribuciones:

I Elaborar y presentar al Consejo Municipal, para su aprobacion; ¢
Programa Municipal en materia de proteccién civil y la reduccién de
riesgo de desastres, teniendo como plazo especifico de entrega para s
aprobacion el ultimo dia habil del mes de abril, debiendo evaluarse en
primera semana de enero de los afios subsecuentes;

Il.  Impulsar la creaciéon de unidades y programas internos, tener a cargo
su registro e informar al Consejo Municipal de la situacién que guarden.
En todos los casos debera remitir copia de las actas de constitucion y
de los programas internos a la Secretaria:

lll.  Promover y coadyuvar para la actualizacion constante del Atlas
Municipal de Riesgos y promover la elaboracion de Ma
Comunitarios de Riesgos; T

IV. Investigar y evaluar peligros y vulnerabilidades y, en consecuen&:ﬁmlgw-
riesgos ante los fenémenos perturbadores que afecten al municipio;  TATATILR-VER.

V.  Colaborar con las autoridades que normen, regulen, limiten o prohlﬁt\iﬁu‘iuA
la ocupacion de las zonas de riesgo; 2\

VI. Elaborar un registro de empresas con actividades de riesgo en el
municipio. Cada seis meses debera informar a la Secretaria de las
actualizaciones correspondientes;

VII. Asegurar la operacion del Sistema de Alerta Temprana en el municipio e

VIII. Definir un Plan de Accién para casos de emergencia y ponerio ;a
consideracion del Consejo Municipal; %

IX.  Identificar y coordinar con las diferentes autoridades la operacionigelos:, -
refugios temporales y albergues en casos de emergencia o desastre; TATATILA /47

X. Elaborar la evaluacién de dafios y andlisis de necesidades, deriaS6&TUR: )i
del impacto de fendmenos perturbadores, y remitir a la Secretaria sug’?- %%
resultados;

Xl. Tener a su cargo el registro, gestionar asesoria y capacitacién, asi
como coordinar la participacién de grupos voluntarios, brigadistas,
comités locales de ayuda mutua, organizaciones civiles, grupos
voluntanos y corporacnones de bomberos entre otros en Ia preparaclén

SADOS ViEy,
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Xll. Llevar a cabo, en coordinacién con la Secretaria, la reaiizaciérf—i de
cursos, ejercicios y simulacros que permitan mejorar la capacidad de
respuesta de la sociedad ante la presencia de agentes perturba%?es, A

Xlll. Realizar visitas de verificacion y de supervision técnica, y dlctagle '
técnicos a las empresas, instituciones, organismos y asociacio

(LUCIONAL

pliegos de recomendaciones en aquellos de riesgo alto de acuerdo e
la clasificacién que establezcan el Reglamento, las Leyes, las Normas
Oficiales Mexicanas y los Tratados Internacionales aplicables;

XIV. Participar y promover el establecimiento de politicas y medidas de
adaptacién al cambio climatico;

XV. Otorgar permisos para derribo de arbol por motivos de construccnon )
obra, que converja cerca de la casa o cuando estos representen
posible riesgo ciudadano, para lo cual se debera realizar un dictame
de riesgo que lo fundamente, el permiso no abarcara el transporte ni -"--""i@
venta del arbol derribado, se podrad sancionar de acuerd%”“gi‘rmﬁzli -
Reglamento y Normatividad aplicable. o '

XVI. Las demas que precise el Consejo Municipal de Proteccion Civil y que “g02/2
expresamente le sefialen los ordenamientos legales aplicables.

CAPITULO XIV
Direccion de Fomento Agropecuario

Articulo 62. El titular de la direccién de fomento agropecuario sera nombrado.
conforme a las disposiciones de la Ley Organica. ’EA\[UNTAME
agropecuario debera contar preferentemente con titulo profesional, o en su caso

experiencia comprobable en el ramo.

Articulo 63. Son atribuciones del titular de fomento agropecuario:

I.  Observar y vigilar el cumplimiento de las leyes, reg!amen\ Hemas
disposiciones en materia de tierra, bosques y agua; :
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VL.

VII.

VIII.

IX.

XI.

Articulo 64. La Direccién de Turismo tiene a su cargo promover el tunsmq‘ ¥
municipio, por lo que podra ejercer las siguientes atribuciones:

Fomentar y asesorar el desarrollo de actividades agricolas, forestales
ganaderas y acuicolas, promoviendo el adecuado aprovechamiento de
los recursos renovables, asi como la 6ptima utilizacién de los Hd\t%n_c._ f
tecnolégicos; Biae)
Promover la proteccion, restauracién y el aprovechamiento sustentak
de los recursos naturales;
Promover la organizacion de los productores, para la capacitaci¢
transformacion, produccién y comercializacién de los productos;
Proponer esquemas de comercializacién y financiamiento para
productores del municipio;

Colaborar en la promocion, organizacion, difusién y ejecucion de
esquemas de distribucion de insumos, tales como tianguis y ferias
agropecuarias, para lograr que la poblacién tenga acceso a productos
del campo a precios accesibles y un mayor desarrollo de la lndus}namw _
agropecuaria; £ TN
Disefiar proyectos agroindustriales que permitan mejorar

acortar la cadena de comercializacion;
Proponer la celebracion de acuerdos y convenios en materia fogga&h\
con la Federacién y el Estado y, de manera especial, en materia dg 2025
deforestacion y tala clandestina de bosques;

Gestionar, ante la Federacion y el Estado, la asignacién de recursos al
municipio para actividades agropecuarias; .
Coadyuvar, en el ambito de su competencia, a implementar las medidas’, ..
administrativas y de control a que deba sujetarse la actlwdan
agropecuaria; y ¥
Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el preSidente:
municipal y que expresamente le sefalen los ordenamientos IeEé,lééW LA
aplicables. SINDICATURA ML

CAPITULO XV
Direccion de Turismo

el e CONSTITUCIONAL
TATATILA. VER
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IV.

VI

o

Proporcionar informacién turistica a los habitantes y visitantes d_ei';-
municipio. A
Realizar eventos para la promocién turistica, pudiendo coordinarse coR
otras areas municipales para su planeacion y ejecucion.
Realizar contenido que permita promover el turismo local.
Llevar y actualizar el padrén de servicios turisticos.
Proporcionar informacién turistica a los habitantes y visitantes d
municipio.

Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presid
municipal y que expresamente le sefialen los ordenamientos legales
aplicables.

CAPITULO XVI

Direccién de Educacién y Cultura & %

) o . , gl

Articulo 65. La Direccion de Educacién y Cultura tendra las siguientes, <770
atribuciones: HANTAMENTG X

V.

VI
VILI.
VIIL.

TATATILA,
De acuerdo a la disponibilidad presupuestal y autorizacién deREGHURIA M
Ayuntamiento podra otorgar becas municipales a estudiantes. A2-

Llevar un control administrativo del inventario de la biblioteca municipal “\__/
y el préstamo de libros a la ciudadania.

Atender las actividades que en materia educativa solicita el presidente
municipal.

Realizar gestiones multidisciplinarias en beneficio de las institucior
educativas. A
Apoyar y promover la cultura entre la ciudadania en general. T
Promover la apertura de espacios culturales en el municipio. TA%L?;L;. RN
Realizar la promoci6n de eventos artisticos y culturales del MUNICRIe 472 1 fd o
Realizar labores que permitan mantener un registro de la cultura: -0}
impresa, audiovisual o en sus diferentes formas, publicando materiales
para conocimiento de la ciudadania.

Proponer la gestién de recursos de programas relacionados con la
educacion arte y cultura, asi como realizar las actividades que se
requieran para cumplir los requisitos que estos solicitan. T i,
Las demas involucren actividades de educacion, arte f Aih
realizadas por el H. Ayuntamiento. y

3
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Xl. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presidente %
municipal y que expresamente le sefialen los ordenamientos legales
aplicables.

CAPITULO Xvii
Instituto de la Juventud y el Deporte

Articulo 66. El Instituto de la Juventud y el Deporte es el encargado de fomenta
el deporte entre los habitantes del municipio, por lo que tendra las siguie;
atribuciones:

I.  Realizar el mantenimiento de espacios deportivos.

Il.  Establecer las reglas para la regularizacién de los horarios de los
inmuebles deportivos, para las ligas o eventos deportivos. B o Ry,

Il Notificar a las areas correspondientes cuando exista alguna falla en
servicio de los inmuebles deportivos del H. Ayuntamiento. N

IV. De acuerdo a la disponibilidad presupuestal otorgar premios
eventos o ligas deportivas que se realicen y sean autorizados por e‘ ATATILAJER.
Ayuntamiento. REGID) :

V. De acuerdo a la disponibilidad presupuestal, otorgar apoyo para que
habitantes del municipio asistan a eventos deportivos donde
representen al municipio.

VI.  Organizar y promover la formacién de clubs deportivos.

VII. Organizar y promover eventos deportivos, que promuevan la cultura
deportiva. Sl

Viil. Trabajar en coordinacién con la Direccién de Turismo y las areas que:
se requieran para realizar actividades deportivas que tengan lugar en
las zonas turisticas del municipio. L ﬂ?“ﬁ j;;’ e

IX. Realrza.ir actividades que ensefien el deporte en mSt'tu%?(,sATUPi 7
educativas. 2077 .

X. Realizar capacitaciones para realizar las actividades deportivas de
manera segura.

Xl.  Establecer convenios con otras instituciones que tenga como objeto el
fomento del deporte.

Xll. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el presider
municipal y que expresamente le sefalen los ordenamientos:
aplicables. :

i
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riesgo por condiciones de pobreza extrema, desamparo familiar o social y p
minusvalias que le impiden un ejercicio de capacidades de auto sostenimiento:

V.

VL.
VIL.
VIII.

Xl

XIl.

X,
XIV.

XV.

CAPITULO XVilI i s
DIF Municipal H. AYUNTARETTIN DS TITUCIONAL

Realizar trabajo social y ubicacién de capacidades reales de sujetos de
asistencia social.

Operar los servicios de asistencia social conforme a los programas de
los sistemas del DIF estatal y nacional

social.

Coordinar con instituciones del sector salud e instancias promotoras ﬂ;% AM - e

H UCICNAL
programas de desarrollo social para la canalizacién de Personas arisa\ :
susceptibles de incorporarse a dicha oferta programatica. REGIDURIA ™ CIFAL

Otorgar los apoyos, que pueden ser de medicamentos, escolares, 2022
estudios de laboratorio, ultrasonidos, aparatos funcionales, apoyo )
funerario, entre otros.

Ofrecer asesoria juridica y psicolégica.

Ofrecer atencion médica y fisioterapéutica.

Ofrecer consultas, atencion y tratamiento médico a domicilio.

Ofrecer atencién legal a mujeres que sufren violencia. g
Realizar el plan de actividades cada afio de las diferentes areas qu
integran el DIF. BAAE

TATATILA VER
Llevar a cabo la planeacién de actividades a realizar en basem—é o S

eventos que se programen al afo. 2022 - foe
Programar el presupuesto a utilizar durante cada afio de gestion,
incluyendo los eventos programados.

Elaborar su POA y mantenerlo actualizado.

Subir y cumplir con sus fracciones correspondientes a Transparencia.
Impartir platicas a escuelas sobre temas de violencia, bullylgg“ 8coso
escolar. 7
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XVI. Gestionar y administrar los recursos municipales, estatales o federales ,
que le sean otorgados para la entrega de apoyos a personas en estado | -
de vulnerabilidad. AT

XVII. Ofrecer servicios de ambulancias para la atencion, tratamien}tjq ,
traslado médico. '

XVIll. Las demas que le encomienden el Ayuntamiento, el preside

aplicables.

CAPITULO XIX
Requisitos para ser titular

Articulo 68. Los titulares de la Tesoreria Municipal, la Direccién de Obras.~" ",
Publicas y el Organo Interno de Control deberan contar con titulo profesiorfajﬁ;ﬁ‘u;
legaimente expedido y cédula profesional, afines a la naturaleza del cargo y cafi:c
una antigi]ed:*-.ad minima .de un afno a! dia de su designacion, t?mpién dﬁ%’ﬁﬂ?ﬁmo CONSTITUCINAL
contar con ftitulo profesional a los titulares de area que se indique en esigr.a ver
reglamento y en el catalogo de puestos del H. Ayuntamiento. REGIDURIA MY

2022 -
Articulo 69. Para cualquier otro cargo como servidor publico, en caso de no v
contarse con la documentacion referida en el articulo anterior, serd necesario (\
tener experiencia acreditada en el ramo a desempefarse, a juicio de quien se

encuentre facultado para nombrarlo.

Articulo 70. El personal que reciba nombramiento debera contar con, K
conocimientos que se requieren para el cargo a desempeifiar, asi com'&;::l S
establecido en el catalogo de puestos del H. Ayuntamiento y normatividad — . ' -

aplicable. w o TATATILA VER
SINDICATURA MUNISLE:

Articulo 71. Al momento de realizar un nombramiento se debera observar que se
propicie el principio de paridad de género y garantizar a las mujeres y hombres su
acceso bajo las mismas oportunidades.

Articulo 72. Para poder ejercer el cargo de titular de manera oficial se debe contar
con el nombramiento que corresponda en la estructura organizacie udel
municipio. W o
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CAPITULO XX ”*a; |
Nombramientos, procedimiento “H AYUNTALED
TAT/
Articulo 73. El Servidor Publico debe Rendir, antes de tomar posesionFde- ¢
cargo, la protesta de ley bajo la siguiente formula: para tomar la protesta,’a
Presidente Municipal, o el edil que éste designe, dira: “; Protestais guardar y hace
guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucid

patriticamente con los deberes del cargo de ..que el Ayuntamiento le ha
conferido?”. El interrogado contestara: “Si, protesto”. Acto seguido, la misma
autoridad que toma la protesta dira: “Si no lo hiciere asi, que el pueblo se lo
demande”, Rt

CAPITULO XXI A
Facultades y obligaciones de cada uno de los servidores publicos i
HAYLNTAMIENTO

Articulo 74. Los servidores pablicos Gnicamente estan autorizados a llevar a6
cabo aquellos actos que les han sido consignados como parte de sus
responsabilidades en el desempefio de una comisién, funcién o empleo en el H.
Ayuntamiento, salvo aquellas funciones que les sean consignados de manera
explicita por el Ayuntamiento o Presidencia municipal. S

Articulo 75. Los Servidores Publicos del H. Ayuntamiento deberan:
HAYUNTAMI' NTO CONSTITLCION
I. Al tomar posesién de su cargo y al concluirlo, levantaran inventaries derris
los bienes, asi como de los documentos, archivos o expedi8NHS&TUR: Ui

impresos y electrénicos, que reciban o entreguen, segln sea el caso, %2 - 2025

debiendo registrarlos ante el Sindico y el Organo Interno de Control y ‘\
dar cuenta de ello al Ayuntamiento; \
Il Abstenerse de aceptar o desempefiar dos 0 méas cargos de caracter
remunerado en el municipio, en el estado o la federacién, salvo previa
autorizacion del Congreso o la Diputacién Permanente. Quedan
exceptuados de esta disposicion, los Agentes y Subagentes
Municipales, asi como los empleos del ramo de la ensefianza, las
consejerias o representaciones ante 6rganos colegiados y los de

caracter honorifico en asociaciones cientificas, literarias & \"‘,_&
beneficencia; El tener la autorizacion para desempefiar dos c ele
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VI

VII.

VIII.

IX.

XL

XIl.

exime o justifica al servidor publico para dejar de ejercer : s i;ls
atribuciones que le fueron conferidas por el H. Ayuntamiento. % _
Comparecer ante el Ayuntamiento, a convocatoria expresa de %Eef po
conducto del Presidente Municipal, para dar cuenta del est Que
guarda la dependencia o entidad a su cargo; asi como cuarpdﬁr__s
discuta o estudie un negocio concerniente a su respectivo ramo:o
actividad;
Responsabilizarse de la posesién, vigilancia y conservacion de Toz
bienes municipales que administren, asi como de la correcta aplicacion
de los recursos que les sean asignados y abstenerse de hacer pago
alguno que no esté previsto en el presupuesto autorizado o determinado
en las leyes de la materia.

Caucionar debidamente el manejo de los fondos y valores que
administren;

Otorgar, para efectos de la fraccién anterior, fianza de compariia
legalmente establecida, suficiente a juicio del Ayuntamiento o Concsa]*tj“"“”“'“""E ;
Municipal, para garantizar el pago de las responsabilidades en que,, i
pudieran incurrir en el desempefio de su encargo.

Sujetar sus actos y procedimientos administrativos a lo previsto en la
Ley Organica, el Cédigo de la materia y normatividad aplicable;

Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y
abstenerse de cualquier acto u omisién que cause la suspensién o
deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un -
empleo, cargo o comision; ';,
Formular y ejecutar, en su caso, los planes, programas y presupuesto&
correspondientes a su competencia, y cumplir las disposiciones legales . i
que determinen el manejo de recursos econémicos publicos: TATATILA VER
Utilizar los recursos que tengan asignados para el desempefio d&" %u URA MUn
empleo, cargo o comisién exclusivamente para los fines a que estan’’2? /{2
afectos;

Guardar estricta reserva respecto de la informacién confidencial o
reservada que tengan bajo su custodia, la que solo debera utilizarse
para los fines a los que se encuentra afecta;

Impedir el uso indebido, sustraccion, destruccubn ocu[t,qmlento o
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XXII.

Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision, tratandox"iso'
respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con fas.qué
tenga relacion con motivo de su desempefio; T TATA
Observar en la direccion de sus inferiores jerarquicos las debldascrégla
del trato y abstenerse de incurrir en agravio, desviacién o abuso “d8
autoridad,

Observar respeto y subordinacién legitima con sus supenor
jerarquicos inmediatos o mediatos, cumpliendo las disposiciones que
éstos dicten u ordenen en el ejercicio de sus atribuciones;

Comunicar por escrito al titular de la dependencia o entidad en la que
presten sus servicios, el incumplimiento de las obligaciones establecidas

en este articulo o las dudas fundadas que les suscite la procedencia de f‘*"
las 6rdenes que reciban; £
Abstenerse de ejercer las funciones de su empleo, cargo o comisién

después de haberse separado de él; H.AY
Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir sin TATA
causa justificada a sus labores; REGID

designacién de quien se encuentre inhabilitado por resolucién firme de
la autoridad competente para ocupar un empleo, cargo o comisién enel
servicio publico;

Excusarse, en términos de las disposiciones legales aplicables, de
intervenir en cualquier forma en la atencién, tramitacion o resolucion des o
asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocmg :
incluyendo aquellos de los que pueda resultar algin beneficio para él, st
coényuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el waﬂm NTO CONSTITUC
grado, o para terceros con los que tenga relaciones profesiotale$:mr: vcx
laborales o de negocios, o para socios, 0 sociedades de las g BITUR WiyCiry
servidor publico o las personas antes referidas formen parte; 2022 - 2064
Informar por escrito al jefe inmediato y en su caso al superior jerarquico,
sobre la atencién, tramite o resolucién de los asuntos a que hace
referencia la fraccion anterior y que sean de su conocimiento; y observar
sus instrucciones por escrito sobre su atencién, tramitacién y resolucion,
cuando el servidor publico no pueda abstenerse de intervenir en ellos;
Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar o
recnblr por si o por mterpos:ta persona dmero objetos mequgante
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XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

N

actividades profesionales, comerciales o industriales se encuentrgn- M \|
directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por el servi

obtener beneficios adicmnales a las contraprestaciones que el Mun|C|p|
le otorga por el desempefio de su funcion, sean para él o para Ias
personas a las que se refiere la fraccion XX;

Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la seleccion,
nombramiento, designacién, contratacién, promocién, suspensién,
remocion, cese o sancién de cualquier servidor publico, cuando tenga
interés personal, familiar o de negocios en el caso, o pueda derivar ;
alguna ventaja o beneficios para él o para las personas a las que se :
refiere la fraccnon XX;

servidores publicos que determine el Congreso del Estado, mediante
disposiciones generales debidamente motivadas y fundadas;
Atender con diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones .
que reciba del Ayuntamiento o del Presidente Municipal; f
Informar al superior jerarquico de todo acto u omisién de los servsdores .
publicos sujetos a su direccion, que pueda implicar inobservancia de las’® :
obligaciones a que se refieren las fracciones de este articulo, y &rYi§&/=!" web el
términos de las normas que al efecto se expidan; *“!;\IDlTC?L"L‘ kr -
Salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialida Y0 b
eficiencia que deben ser observadas en el desempefio de su empleo,
cargo o comision, cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a
las sanciones que correspondan, segun la naturaleza de la infraccién en
que se incurra, sin perjuicio de sus derechos laborales, segun disponga
la ley de la materia;
Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique mcumphmlento de
cualquier disposicion juridica relacionada con el servicio pu
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del Estado, asi como las leyes federales y los tratados internacioHEA/EY \O

conforme a los supuestos y consecuencias previstos en la Constituc 1 -
Politica del Estado, la ley Orgéanica y en la ley en materiapaézc'
responsabilidad de los servidores publicos.

situacion patrimonial debera presentarse en los siguientes plazos:

I Dentro de los noventa dias naturales siguientes a la toma de posesion:
Il.  Dentro de los treinta dias naturales siguientes a la conclusién del
encargo; y r
lll.  Durante el mes de mayo de cada afio debera presentarse la declaraciénﬁe
de situacion patrimonial, acompafiada, en su caso, de una copia de |2, Aasian
declaracion anual presentada por personas fisicas para los efectos :i‘;
la Ley del Impuesto Sobre la Renta, salvo que en ese mismo aﬁb“@ﬁ?’“’; o8
hubiese presentado la declaracion a que se refiere la fraccion |. REGI ;U:TL M CIPm
IV.  Sitranscurrido el plazo a que hace referencia la fraccion | no se hublese e e
presentado la declaracion correspondiente, sin causa justificada,
quedara sin efecto el nombramiento respectivo previa declaracion del
Congreso del Estado. Lo mismo ocurrird cuando se omita la declaracién
contemplada en la fraccion Ill. Cuando se trate de los Ediles o sus
suplentes, en el caso de que estos sean llamados a asumir el cargo, sgP“;[;-
requerira que el Congreso del Estado agote el procedimiento seﬁalad@'
la Ley Organica, y en ese caso, se consideraran suspendidos de su

cargo hasta que se dé la resolucién definitiva. HLAYUNTAMENTC

TATATILA
UR
2022 { 2005

Articulo 77. Cuando los signos exteriores de riqueza sean ostenabka\%‘%AT
notoriamente superiores a los ingresos licitos que pudiera tener un servidor”
publico, el Congreso o la Diputacion Permanente podran ordenar, fundando y
motivando su resolucion, la practica de visitas de inspeccién y auditorias a la
dependencia, 6rgano o entidad bajo su cargo. Cuando estos actos requieran orden
de autoridad judicial, el Congreso o la Diputacién Permanente harén ca te-gsta la
solicitud correspondiente. ] %

o0
<
®
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Prewamente a la inspeccion o al inicio de la audltona se dara cuenta al serwd : =

en que aquellos consten para que exponga lo que en derecho le convenga. |
H. h\' '_:Ir‘l':“ ke v-.‘ = 3

del Estado, contra los hechos contenidos en las actas, mediante escrito qs
debera presentar dentro de los cinco dias siguientes a la conclusién de aquelf
en la que expresara los motivos y ofrecera las pruebas que considere necesario
acompanar o rendir dentro de los treinta dias siguientes a su presentacién. El
servidor publico podré también optar por promover el juicio de nulidad ante el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Poder Judicial del Estado, dguiso

<
)

conformidad con las leyes aplicables. Ea é%&e %

Todas las actas que se levanten con motivo de la visita deberan ir firmadas %B'“ %( . (ool
servidor publico y los testigos que para tal efecto designe. Si el servidor pug ICO1Qr k7L A VER:
los testigos se negaren a firmar, el visitador lo harad constar sin que eatASRA MINE
circunstancias afecten el valor probatorio que, en su caso, posea el documento. (% - %2’

Articulo 79. Para los efectos de este reglamento, la Ley Organica y del Caodigo
Penal, se computaran entre los bienes que adquieran los servidores publicos o
con respecto de los cuales se conduzcan como duefios, los que reciban o de los
que dispongan su cényuge y sus dependientes econémicos directos, siempre que,\ i
se presuma que provienen del servidor publico.

Articulo 80. Durante el desempefio de su empleo, cargo o comisién, y un, A\ﬂ\qﬂh. TITUCIONAL
después los servidores publicos municipales, no podran solicitar, aceptar o recibify; m@ VER
por si o por interpésita persona, dinero o cualquier donacién, que se presumasguesTurs i ”}n

se hace con motivo de servicios en el ejercicio de su funcién publica. 2022- 2f2

Articulo 81. Para los efectos del parrafo anterior, no se consideraran los que
reciba el servidor publico en una o mas ocasiones, de una misma persona fisica o
moral de las mencionadas en el parrafo precedente, durante un afio cuando el
valor acumulado durante ese afio no sea superior a diez veces la Unidad de
Medida y Actualizacién vigente, en el momento de su recepcion. En\.ny),gun caso
se podran recibir de dichas personas titulos, valores, bienes mmueﬁ% !

g_
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Articulo 82. Cuando los servidores publicos municipales reciban obsequios
donativos o beneficios en general de los que se mencionan en el articulo anterig
cuyo monto, sea superior al que en él se establece o sean de los prohibidos,
deberan entregarios a la Tesoreria del Ayuntamiento, para que se integren al
patrimonio municipal. La Tesoreria notificara al Congreso del Estado de los bienes
recibidos y su avaltio comercial.

Articulo 83. El Congreso del Estado o la Diputacién Permanente harénv
Ministerio Pdblico, en su caso, declaratoria de que el servidor publico sujeto &&H =43
investigacion respectiva, en los términos de la presente Ley, no justifico anf\?mﬁ rro.cou
la procedencia licita del incremento sustancial de su patrimonio de los ubtenﬁ%,m VER
adquiridos o de aquellos sobre los que se conduzca como duefio, duranigy glr icH
tiempo de su encargo o por motivo del mismo. ”% :

Articulo 84. Se concede acci6bn popular para denunciar ante el Procurador
General de Justicia del Estado, la malversacién de fondos municipales o cualquier
otro hecho que importe menoscabo de la Hacienda Municipal.

CAPITULO XXII :
Organismos descentralizados, constitucién, organizacién y funcionamiento
H. AYUNTAMEENT

. y . v " ¢ AT,
Articulo 85. El Ayuntamiento tiene la atribucién de crear los érganos centrahzad%?NDchA; e
y desconcentrados que requiera la administracion pablica municipal para la mejor
prestacion de los servicios de su competencia, de conformidad con las

disposiciones presupuestales y reglamentarias municipales aplicables;

Articulo 86. Para planear las areas de la administracion municipal, debe tenerse
presente que su gestion debera estar alineada a los objetivos de de,sa‘i" lle que les
correspondan.
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Articulo 89. Cuando existen 4reas no se cuente con el personal que le
corresponda el cargo de titular, podra ser asignado de manera extraordinaria a
alguno de los titulares de las areas de la administracion publica municipal para que

desempefie las funciones del 4rea designada. ;‘ AT
;1‘2 ,é?(i\

Articulo 90. No justificable el crear areas para crear posiciones o cargos sin la's

debida planeacién de su actividad institucional. “HANTAMENTO
TATATILA

o . . REGIDURAy
Articulo 91. Ninguna unidad organica del municipio puede quedar aislada Gg‘; _

trabajar por su cuenta, por consiguiente, la distribucién de funciones, se debe
realizar sin duplicidades ni excesivas subdivisiones para lograr una buena =
distribucién del trabajo.

Articulo 92. En caso de que algunas funciones no puedan dejar de ejecuta;Se

pero no justifiquen la creaciéon de una Unidad Organica, pueden atenderse {gor_
puestos de tipo profesional y técnico adscritos al érgano o area de mayor Lerarqufa‘ -
en la rama de las funciones que se desempefien, lo cual debe quedar indicddd'en -~

TATATILA
el Catalogo de puestos municipal. ErickEsmRe

2022 -

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrar4 en vigor a partir del dia siguiente de su
aprobacion por el H. Cabildo del Ayuntamiento de Tatatila, Ver.

Segundo. El desconocimiento de la presente normatividad, en ningun caso
justifica el hecho de no cumplir estrictamente con su observancia, sin emba:go el
Titular de cada Direccion, Area, Jefatura u oficina como resp 15able

PéginaS 1

VER
MUNJCI&;

2022 - 2025




'ﬂz;‘.,

-w"/ 'e
é?l & REGLAMENTO DE LA : I ‘
TATAT!LA ADMINISTRACION PUBLICA

desempefio de los Servidores Publicos adscritos, deber4 de establecer los canales
de difusion necesarios para el conocimiento general de este Reglamento.

Tercero. Hagase del conocimiento a todos los Servidores de la Administracién
Municipal de Tatatila Veracruz, el contenido del presente Reglamento, para su
apllcacu')n y observancia y Publiquese en Ia pagina de internet
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